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IL PAZIENTE DIABETICO AI TEMPI DEL COVID - 19
30 MAGGIO - 30 NOVEMBRE 2020

Ble & Associates srl id. 5357

Numero Ecm , Edizione I, Corso FAD asincrono

Responsabile Scientifico: Dr.ssa Laura Reynaud

Obiettivo formativo: 20 - Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere
urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche
emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni tecnico-professionali

Destinatari dell’ attivita formativa: MEDICO CHIRURGO: ENDOCRINOLOGIA;
MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA; MEDICINA GENERALE (MEDICI DI
FAMIGLIA); MEDICINA INTERNA; INFERMIERE: INFERMIERE

Data di inizio e di fine: dalle ore 16:00 del 30 maggio 2020 alle ore 18.00 del 30
novembre 2020

Ore formative: 3 ore

Numero dei crediti assegnati: 3

STRUTTURA DEL CORSO
Il corso e strutturato in due moduli, ciascuno composto da 4 topics che verranno
rilasciati dal 30 maggio e saranno fruibili fino al 30 novembre 2020.

PROGRAMMA CORSO FAD

MODULO 1

Introduzione: Diabete e Ambiente Urbano nell’ era del COVID - 19
Katherine Esposito
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COVID - 19: cosa dice oggi I' epidemiologia? E domani?
Maria Chiara Rossi

La carta di Identita del COVID - 19
Ivan Gentile

COVID - 19: norme e sicurezza
Emma Montella

MODULO 2

Introduzione

Francesco Giorgino

Diabete, Cuore e COVID - 19
Angelo Avogaro

COVID-19 - Dalla Polmonite Interstiziale alla malattia sistemica
Roberto Parrella

Procedure di Vestizione e Svestizione dei Professionisti Sanitari e Gestione del
Paziente COVID - 19
Vincenzo de Falco

ble & associates s.r.l.
Via Paul Harris snc - angolo Piazza della Costituzione 4, Caserta
Pl. 04104580610 | segreteria@bleassociates.it | www.bleassociates.it
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RAZIONALE

Allo stato attuale, i dati su COVID-19 nei pazienti con diabete sono limitati e in
parte controversi. Dati emergenti indicano che il numero di comorbilita, piu che la
singola comorbilita, rappresenti un fattore predittivo positivo di mortalita in
pazienti diabetici con COVID-19.

Il Report dell'Istituto Superiore della Sanita del 20 marzo u.s. sui pazienti deceduti
in Italia conferma la possibilita di una maggiore mortalita in presenza di diabete: il
33,9% dei 481 soggetti deceduti per i quali sono disponibili dati sulle patologie
croniche preesistenti all'infezione era affetto da diabete mellito, mentre il 48,6%
presentava 3 o piu patologie croniche. Le persone con diabete sono, pertanto ad
aumentato rischio di sviluppare complicanze in seguito a infezione da SARS-
CoV-2, e gli operatori sanitari devono essere consapevoli del fatto che una
maggiore attenzione va posta ai pazienti con diabete durante I' infezione. Le
malattie cardiovascolari coesistenti, le malattie renali, I'eta avanzata e le fragilita
svolgono un ruolo rilevante nel determinare la gravita della malattia.

Le conoscenze attuali sulla prevalenza di COVID-19 e sul decorso della malattia
stanno man mano evolvendo. Scopo di questa F.A.D. & quella di fornire
indicazioni validate da un Board Scientifico altamente riconosciuto e allo stesso
tempo cercare di fornire, attraverso I’ interazione dei partecipanti, tramite una chat
in remoto risposte alle criticita da parte del suddetto Board che includono oltre a
Diabetologi esperti, Infettivologo, Pneumologo, Epidemiologo, Igienista, Infermiere.
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europass
Curriculum |
Vitae Europass

Informazioni
personali

Cognome/Nome | Reynaud Laura

Settore | Medico
professionale

Esperienze
professionali
Da Agosto 2001 ad oggi
Date :

Lavoro o posizione | Dirigente Medico | livello -Elevate Professionalita (EP)
ricoperti

Principali attivita e | Attivita assistenziale e scientifica presso AOU Federico Il

responsabilita
Nome e indirizzo = AOU - Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II"
del datore di |
lavoro |
Tipo di attivita o | Malattie Infettive
settore

| Da Gennaio ad Agosto 2001
Prestatore d’opera Assistente Medico

Lavom 0 posizione | Assistenza ai pazienti affetti da AIDS/Epatite virale (38 ore
ricoperti settimanali)

Date

Principali attivita e . ] . il . .
responsabilita AOU - Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico Il

Nome e indirizzo del | palattie Infettive

datore di lavoro
Tipo di attivita o
settore

Date Dal Settembre 1997 al Dicembre 2000

Lavoro o posizione = Assistente Medico

ricoperti

Principali attivita e | Attivita assistenziale in particolare rivolta a pazienti affetti da AIDS ed Epatiti
responsabilita | virali ed attivita scientifica presso AOU Federico Il

Nome e indirizzo | AOU - Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico I
del datore di

lavoro |

Tipo di attivita o | Malattie Infettive
settore




Capacita e i‘Laurea in Medicina e Chirurgia il 17/12/87 presso I'Universita di Napoli

cDmpetenze [ ‘Federico II” con voti 110M1 1“, lode
tecniche Diploma di specializzazione in Malattie Infettive (1992) presso I'Universita
di Napoli “Federico II” con voti 70/70, lode.
Diploma di lingua inglese “Cambridge First Certificate” rilasciato dall’ Universit
i Cambridge, Giugno 1983.
Consulente tecnico d’ Ufficio presso il tribunale di S. Maria C.V. (CE) dal Lugli
11988
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI

MNome

ATTUALE OCCUPAZIONE
«Date (da-a)
« Attuale posizione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date(da-a)

+Date (da -a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione
» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
+Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
» Qualifica conseguita

KATHERINE EsPosiTO

NOVEMBRE 2014 AD 0GGI

Professore Ordinario di Endocrnologia e Malattie del Metabolismo presso I'Universita

degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”; Dipartimento di Scienze Mediche-
Chirurgiche, Neurologiche, Metaboliche e dell Invecchiamento

DicEMBRE 2012 — OTTOBRE 2014

Professore Associato di Endocrinologia e Malattie del Metabolismo presso la Seconda

Universita degli Studi di Napaoli

2005-2012

Seconda Universita degli Studi di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia
Ricercatore Universitario seftore Scienfifico-Disciplinare MED-13 - Endocrinologia

2005

Seconda Universita degli Studi di Napoli — Facolta di Medicina e Chirurgia
Dottorato di Ricerca in Scienze del Metabolismo e dell Invecchiamento

2001
Seconda Universita degli Studi di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia

Specializzazione in Patologia clinica
1996
Seconda Universita degli Studi di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia

La sottoscritta, consapevole della responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di
atti falsi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, attesta la vendicita e
I'esattezza dei dati dichiarati. Autonizzo Il trattamento dei miel dati personali ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali ( )".

Napoli, 19.06.2018
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Curriculum Vitae Europass

Informazioni personali

Cognome/Nome

Esperienza professionale

Istruzione e formazione

Giorgino Francesco

2002-presente: Professore Ordinario, settore scientifico-disciplinare MED/13 -
Endocrinologia, in servizio presso la Sezione di Medicina Interna, Endocrinologia e Malattie
Metaboliche del Dipartimento dell’lEmergenza e dei Trapianti di Organi - Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro, dal 1 novembre 2002.

2004-presente: Direttore Unita Operativa complessa di Endocrinologia dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico Consorziale di Bari.

2000-2002: Professore Associato, settore scientifico-discliplinare MED/13 - Endocrinologia, in
servizio presso la Sezione di Medicina Interna, Endocrinologia e Malattie Metaboliche del
Dipartimento dell’lEmergenza e dei Trapianti di Organi - Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro.

2000-2004: Responsabile Unita Operativa semplice “Ambulatori per le malattie endocrine e
metaboliche” presso I’'Unita Operativa complessa di Endocrinologia dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico Consorziale di Bari.

1993-2000: Ricercatore Universitario, settore scientifico-discliplinare MED/13 -
Endocrinologia, in servizio presso la Sezione di Medicina Interna, Endocrinologia e Malattie
Metaboliche del Dipartimento dell’Emergenza e dei Trapianti di Organi - Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro.

1994 (giugno-novembre): Visiting Scientist, Joslin Diabetes Center - Harvard Medical School,
Boston (U.S.A.), Direttore: Prof. C. Ronald Kahn. Section on Metabolism - Direttore: Prof.
Robert J. Smith. Ha condotto studi sulla fisiologia molecolare dei trasportatori del glucosio
insulino-sensibili.

1990-93 : Post-doctoral Research Fellow in Medicine, Joslin Diabetes Center - Harvard Medical
School, Boston (U.S.A.), Direttore: Prof. C. Ronald Kahn. Section on Metabolism - Direttore:
Prof. Robert J. Smith. Ha condotto studi sul meccanismo di azione dell'insulina nel muscolo
scheletrico e nel muscolo cardiaco, sulla struttura e funzione dei recettori per l'insulina e per
I'insulin-like growth factor-1 (IGF-I) in vari sistemi cellulari, e sui meccanismi molecolari
dell'insulino-resistenza.

1985 (settembre-ottobre): Visiting Fellow, Brain Metabolism Unit of the Medical Research
Council - Department of Pharmacology - University of Edinburgh (Scotland, U.K.), Direttore:
Prof. George Fink.

Ha appreso alcune metodiche istochimiche, radioimmunologiche e biochimiche per lo studio
degli ormoni peptidici e dei releasing factors a livello dell'asse ipotalamo-ipofisario.

1996 - Dottorato di Ricerca in Scienze Endocrinologiche e Metaboliche, ciclo settimo,
conseguito presso I'Universita di Napoli “Federico 11”. Coordinatore del Dottorato: Prof.
Eduardo Consiglio.

1991 - Specializzazione in Endocrinologia, conseguita presso I'Universita di Catania, con voti
50/50 e lode. Direttore della Scuola: Prof. Riccardo Vigneri.

1988 - Diploma di Abilitazione all'Esercizio della Professione di Medico Chirurgo, conseguita
presso |I'Universita di Bari, con il voto complessivo di 110/110.

1988 - Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita presso I'Universita di Bari, con voti 110/110,
lode e plauso della Commissione. Relatore: Prof. Giuseppe De Benedictis.

Autorizzo al trattamento dei dati personali secondo Decreto Legislativo 196/03

Sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni previste dall’art.76 del DPR n.445 del 28/12/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiaro che quanto sopra riportato corrisponde al vero.

Dichiaro, altresi, di essere informato ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs n.196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali
del 30/06/2003) e dell’Art. 13 del Regolamento UE 679/2016, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’lambito del procedimento ECM per il quale la presente dichiarazione viene resa. Autorizzo il trattamento
dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs sopra menzionato.

bari, 30 novembre 2019
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europass
Curriculum Vitae Europass

Informazioni personali
Cognome/Nome

Settore professionale

Esperienze professionali
Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Gentile lvan

Medico

1 ottobre 2018 ad oggi
Professore Associato, Settore Scientifico/Disciplinare Malattie Infettive (MED/17)

Attivita Didattica (Attivita didattica frontale e integrativa), attivita scientifica e attivita
assistenziale (Dirigente Medico) presso AOU Federico Il (dal gennaio 2009 Responsabile del
Programma Interdipartimentale di Stewardship Antimicrobica, dal Gennaio 2020, Direttore
UOC di Malattie Infettive)

Universita di Napoli “Federico II”

Professore Associato/Dirigente Medico- Direttore UOC

30 dicembre 2011 ad 30 settembre 2018

Ricercatore a tempo determinato Settore Scientifico/Disciplinare Malattie Infettive
(MED/17) (dal 01.10.2015 di tipo b nel settore scientifico-disciplinare MED/50). Dal
02.08.2017 nel settore MED/17 Malattie Infettive

Attivita Didattica (Attivita didattica frontale e integrativa), attivita scientifica e dal
01.03.2012 attivita assistenziale (Dirigente Medico) presso AOU Federico Il

Universita di Napoli “Federico II”

Ricercatore/Dirigente Medico

Dicembre 2007 al 29 dicembre 2011 (dal primo luglio 2009 a tempo indeterminato)

Specialista Ambulatoriale

Assistenza ai pazienti affetti da AIDS/Epatite virale (38 ore settimanali)

AOU — Azienda Ospedaliera Universitario “Federico II”

Medico

Gennaio 2001 - Novembre 2007



Lavoro o posizione ricoperti Medico contrattista

Principali attivita e responsabilita Assistenza ai pazienti affetti da AIDS/Epatite virale (38 ore settimanali)
Nome e indirizzo del datore di AOU — Azienda Ospedaliera Universitario “Federico II”

lavoro

Tipo di attivita o settore Medico

Laurea in Medicina e Chirurgia il 25/07/96 presso la Seconda Universita degli Studi di
Napoli con voti 110/110, lode e dignita di stampa.

Diploma di specializzazione in Malattie Infettive presso I’Universita di Napoli

“Federico 11" il 24 Ottobre 2000 con lode.

Corso “Analisi statistica per la ricerca scientifica” — Moduli SRS1,2 e 3, con

superamento dei test finali (punteggio 100/100) ottenendo la qualifica di SPSS

Certified Professional nell’Aprile- Giugno 2003.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali

Napoli, 22.04.2020
In fede



Formato europeo per il
curriculum vitae

Informazioni personali
Nome Angelo Avogaro

Esperienza lavorativa

e Date (da —a) 01-11-2001 ad oggi
e Nome e indirizzo del datore Universita degli Studi di Padova
di lavoro
e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego Professore Ordinario di Endocrinologia e Metabolismo
e Principali mansioni e Responsabile di U.O.C. di Malattie del Metabolismo e servizio aggregato di
responsabilita Diabetologia Azienda Ospedaliera di Padova
e Principali materie / abilita Specializzazione in Malattie del Ricambio e Medicina Interna
professionali oggetto dello Dottore di Ricerca in Endocrinologia e Malattie del Metabolismo
studio
10/4/2020

"Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali" e del regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)



PARRELLA ROBERTO

FORMATO EURQPEQ PER IL
CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

‘ ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

1980

1981-1987

1987

1987 - 1991

1991

1991 - 1995

PARRELLA Roberto

Liceo Classico Statale “J. Sannazaro” Napoli

Diploma di Maturita Classica
Votazione 60/60 (sessanta/sessanta)

Universita degli studi di Napoli “Federico II” — Facolta di Medicina
e Chirurgia

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia

Votazione 110 e Lode /110 (centodieci cum Laude)

Universita degli studi di Napoli “Federico II" — Facolta di Medicina
e Chirurgia

Esame di Stato — Seconda sessione

Abilitazione all’esercizio della professione di Medico -
Chirurgo

Votazione 90/90 (novanta/novanta)

Universita degli studi di Napoli “Federico II” — Facolta di Medicina
e Chirurgia — Scuola di Specializzazione in Tisiologia e Malattie
dell' Apparato Respiratorio

Malattie dell’Apparato Respiratorio — Tisiologia — Fisiopatologia
Respiratoria

Specializzazione in Tisiologia e Malattie dell’Apparato
Respiratorio

\Votazione 70 e Lode/70 ( settantacum Laude)

Ministero della Sanita — Servizio Sanitario Nazionale — Regione
Campania

Tirocinio teorico-pratico Formazione Specifica in Medicina
Generale

Idoneita in Medicina Generale

Votazione: 50/50 (cinquanta/cinguanta)

Universita degli studi di Napoli “Federico II" — Facolta di Medicina
e Chirurgia — Cattedra di Malattie dell’Apparato Respiratorio
Malattie dell’Apparato Respiratorio — Tisiologia — Fisiopatologia
Respiratoria — Medicina Interna

Medico Assistente Volontario



1995 - 1999 Universita degli Studi di Parma

Fisiopatologia Respiratoria/Pneumologia
Dottorato di Ricerca in Fisiopatologia Respiratoria
Sperimentale

ESPERIENZE LAVORATIVE

Giugno 2015

Marzo — Giugno 1996

Marzo — Giugno 1997

Febbraio — Maggio 1998

Dal 16 Luglio 1999 al 15
MNovembre 2000

Dal 16 Dicembre 2000 al
31 Gennaio 2013

Dal 1 Febbraio 2013 all’ 1
Luglio 2016

Specialista ambulatoriale — DisciplinaPneumologia

Ottobre — Dicembre 2015Incarico a tempo determinato

ASL - Benevento

P.0. “Umberto I”, Nocera Inferiore ASL Salerno 1

Presidio Ospedaliero , Reparto Pneumologia

Aiuto Medico di Pneumologia (Dirigente medico | livello) -
Contratto a tempo pieno — rapporto a tempo determinato —
Vincitore di Avviso Pubblico

Affivita clinica Pneumologica — Funzionalita respiratoria

P.O. “Umberto I, Nocera Inferiore ASL Salerno 1

Presidio Ospedaliero , Reparto Pneumologia

Aiuto Medico di Pneumologia (Dirigente medico |
livello)Contratto a tempo pieno — rapporto a tempo determinato —
Wincitore di Awviso Pubblico

Aftivita clinica Pneumologica — Funzionalita respiratoria

P.0. “Umberto I”, Nocera Inferiore ASL Salerno 1

Presidio Ospedaliero , Reparto Pneumologia

Aiuto Medico di Pneumologia (Dirigente medico |
livello)Contratto a tempo pieno — rapporto a tempo determinato —
Vincitore di Avviso Pubblico)

Affivita clinica Pneumologica — Funzionalita respiratoria

A.0. “D. Cotugno”, Napoli

Azienda Ospedaliera, Dipartimento Malattie Infettive ad alta
complessita

Dirigente medico ex | livello — Disciplina Malattie Infettive
(Contratto a tempo pieno/ rapporto a tempo determinato-
Vincitore di Avviso Pubblico; Deliberazione n. 370/99;
deliberazione n. 94 del 25/2/2000)

Aftivita clinica infettivologica/pneumologica — Ricerca clinica e
farmacologica —Funzionalita respiratoria

A.O.R.N. Ospedale dei Colli P.O. “D. Cotugno”. Napoli

Azienda Ospedaliera, 5.0.D.Terza Divisione
DipartimentoMalattie Infettive ad alta complessita -

Dirigente medico ex | livello — Disciplina Malattie
Infettive(Contratto a tempo pieno/ rapporto a tempo
indeterminato — Vincitore di Concorso Pubblico; Deliberazione n.
496 dell"11/12/2000, deliberazione n. 529 del 22/12/2000)
Attivita clinica infettivologica/pneumologica — Ricerca clinica e
farmacologica —Funzionalita respiratoria

A.Q.R.N. Ospedale dei Colli — Ospedali Monaldi/Cotugno.

Azienda Ospedaliera, OspedaleMonaldiyCotugno — UOC Malattie
Infettive ad indirizzo respiratorio (ex Tisiologia)

Dirigente medico ex | livello — Disciplina Malattie
Infettive(Contratto a tempo pieno/ rapporto a tempo
indeterminato — Vincitore di Concorso Pubblico)

Attivita clinica Infettivologica/PneumaTisiclogica — Ricerca clinica
e farmacologica —Funzionalita respiratoria



Dal Novembre 2010 all'

Luglio 2016

Agosto 2000
Agosto 2001
Giugno 2016

Dal 1 Luglio2016 al 28
Febbraio 2017

Dall'l Marzo 2017 a

tutt'oggi

Da Seftembre 2002 ad
oggi

Da Dicembre 1992 a
Dicembre 2011

A.O.R.N. Ospedale dei Colli — Ospedali Monaldi/ Cotugno.

Azienda Ospedaliera, OspedaleMonaldi/Cotugno — Terza
Divisione/UOC Malattie Infettive ad indirizzo respiratorio(ex Tisiclogia)

Responsabile U.0.5. “Pneumologia”

A.O.R.N. Ospedale dei Colli P.O. “D. Cotugno”, Napoli
Sostituzione Direttore UOC Servizio Ospedalizzazione a domicilio nei
mesi di Agosto 2000 e 2001 e sostituzione Direttore UOC Malattie
Infettive ad indirizzo respiratorio nel mese di Giugno 2016;

A.O.R.N. Ospedale dei Colli P.O. “D. Cotugno”, Napoli
Direttore f.f. UOC Malattie Infettive ad indirizzo respiratorio ;

A.O.R.N. Ospedale dei Colli P.O. “D. Cotugno”, Napoli
Direttore UQC Malattie Infettive ad indirizzo respiratorio ;

A.O.R.N. Ospedale dei Colli P.O. “D. Cotugno”, Napoli

Consulente Pneumologo (autorizzazione DS del 13/9/2002)

Attivita clinica pneumelogica — Ricerca clinica e farmacologica —
Funzionalita respiratoria

Casa Circondariale “Poggioreale” - Napoli

Casa Circondariale — Ministero di Grazia e Giustizia

Consulente Tisiologo/Pneumologo (autorizzazione D.G. AORN
Ospedali dei Colli)

Adtivita clinica: malattie apparato respiratorio — Funzionalita

CURRICULUM VITAE REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

|| sot'tosmt'lo Roberto PARRELLA, - -

) consapevole della responsalmhta penale prevista, al sensi degll ar‘rt 46 A ToeT6 del
D.P.R. 44572000, e delle prewisioni dell'art. 75 del DPR 28-12-2000 per le ipotesi di falsitain ath e dichiarazioni

mendaci vi indicate:

DICHIARA

che le informazioni sopra riportate sono veritiers.

Autorizzo il traftamento dei miel dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in matena di protezione dei dati personali ™.

Napoli, 20/03/2020

Dott. Roberto Parrella




Curriculum Vitae
Informazioni personali

Nome Cognome  Vincenzo De Falco

Esperienza professionale

1. Da Maggio 2010 a tutt’oggi Coordinatore Infermieristico Cat. Ds 5 con incarico di posizione organizzativa presso la UOC
Ecointerventistica e UOSD Medicina Penitenziaria, Presidio Cotugno;

2. Dal 16 agosto 2006 a maggio 2010 Incarico di Coordinatore Infermieristico Cat.D presso la UOC Malattie Infettive V Divisione,
Presidio Cotugno;

3. Da 15 agosto 2006 a dicembre 1993 Infermiere Professionale presso la UOC VIII Divisione presidio Cotugno;
4. Dal 01/03/1992 a tutt’oggi , Infermiere Professionale a tempo indeterminato presso la USL 41 Monaldi — Cotugno;
5. Dal 28/02/1992 al 02.10.1991 Infermiere Professionale a tempo determinato presso la USL 40 Ospedale Cardarelli ;

Istruzione e formazione
1. Laureando 4 anno in Psicologia Universita Unicusano;

2. Master di Il livello in “Management delle Aziende Sanitarie” presso I’ Universita Telematica Pegaso conseguito il 14 Giugno 2017 con
votazione 30/30

3. Certificato per Istruttore BLSD Adulto e Pediatrico American Heart Association tenutosi a Roma Settembre 2015;

4, “Laurea Magistrale o Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche” della durata di 2 anni, conseguita presso I'Universita
degli studi di Firenze, nell’anno accademico 2006/2008;

5. Riconversione del Diploma Infermiere Professionale in “Laurea Triennale”, conseguita presso I'Universita G. d’Annunzio
Chieti/Pescara nell’anno 2007;

6. Master 1° livello “Tutor dei Professionisti Sanitari” conseguito all’ Universita di Napoli
Federico Il a.a. 2004/2005;

7. Master di 1° livello “Management Infermieristico” Funzioni di Coordinamento nell’area Infermieristica ed ostetrica, conseguito
presso I'Universita di Firenze a.a. 2002/2003;

8. Diploma di Maturita Professionale “Tecnico delle Industrie Meccaniche” conseguito nell’anno 1997;
9. Diploma di “Assistente Sanitario” conseguito nell’anno 1995;
10. Congedo illimitato “Corpo Equipaggi Militari Marittimi”, categoria Infermiere Professionale, (La Spezia, le Grazie, Augusta, Napoli),

conseguito nell’anno 1990/1991;

11. Diploma di “Infermiere Professionale” conseguito nell’lanno 1990, e relativa Iscrizione all’Albo degli Infermieri IPASVI di Napoli al n.
10603;

lo sottoscritto De Falco Vincenzo nato a Napoli il 29/05/1968 ed ivi residente alla Via A. Cinque n°55 CAP 80131, consapevole delle sanzioni penali previste in
caso di dichiarazione mendace e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimenti adottati sulla base di dichiarazione non
veriteirea, sotto la mia responsabilita dichiaro che quanto scritto nel presente curriculum corrisponde al vero e che i certificati originali dei titoli indicati sono in

Mio POSSESSO.

Napoli 25 Settembre 2019 Firma
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PERSONAL INFORMATION

POSITION

WORK EXPERIENCE

03/2015Present

12/2007-01/2015

0520021272007

EDUCATION AND TRAINING

27/2j20

2001

2003

PERSONAL SKILLS

Curmiculum vitae

Maria Chiara Rossi

7 G
D - S
= (I

Clinical Project Manager

Clinical Project Manager

Center for OQutcomes Research and clinical Epidemiclogy (CORESEARCH) s.rl, Pescara
(Italy)

= Application of epidemiclogic methods to quality of care evaluations and outcome research studies
Planning, coordination and monitonng of randomized clinical tnals

Technology in diabetes care

Statistical analysis applied to dinical epidemiology

Medical writing

Speaking in national and intemational scientific meetings

Teaching in professional education (courses on methodology of clinical research, good dinical
practices and biostatistics)

Research assistant

Laboratory of Clinical Epidemiology of Diabetes and Chronic Diseases,
Consorzio/Fondazione Mario Negri Sud (ltaly)

m Application of epidemiclogic methods to quality of care evaluations and outcome research studies
on diabetes

m Coordination and monitoring of research programs promated by the Associazione Medici
Diabetologi scientific society

= Planning, coordination and monitoring of randomized clinical tnals

m Technology in diabetes care

m Statistical analysis applied to dinical epidemiology.

Fellow researcher
ab of Clinical Epidemiology of Diabetes and Cancer, Consorzio Mario Negn Sud (ltaly)
Training and activity as a research assistant

||
Pharmaceutical Chemistry and Technology Degree (Master of
Science)
University of Chieti, Chieti (ltaly)
First certificate in English
Private English course at Cambridge School, Lanciano (CH) (ltaly)
|
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Maother tongue(s)
Foreign language(s)

English

Communication skills

Organisational / managenal skills

Job-related skills

Digital skills

Other skills

Dnving licence

rﬂ.

Curmiculum vitae Maria Chiara Rossi
ltalian
UNDERSTANDING SPEAKING WRITING
Listening Reading Spoken inferaction | Spoken production
B2 C1 B2 B2 B2
Levels: A1 and A2 Basic user - B1 and B2: Independent user - C1 and C2: Proficient user
Common Eu Framework of Reference for - Seli-assessment grid

Good communication skills gained through my experience as a researcher and manager.
Attendance to 3 courses of communication and marketing duning 2019.

Coordination of the activiies of the vanous members of the staff dedicated to dlinical studies
(researchers, sponsors, other involved CROs, secretary, statisticians, informatics unit, administrative
offices).

Propensity to punctuality and respect of the times.

- expertise in methodology of clinical research.
- management of the company and staff.

- quality control of processes.
SELF-ASSESSMENT
Information - Content Problem-
ing Communication i Safety solving
Independent user | Independent user Independent user = Independent user

Digital skills - Self-assessment grid

Rewviewer for national and intemational scientific joumals, e g. Diabetes Care, BMJ Open, Diabetes
Technology and Therapeutics.

B
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EMMA MONTELLA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MONTELLA EMMA

indirizzo (N

Telefono —
e-mail O D

Nazionalita Italiana
Data di nascita 10/01/1979
coniceFiscaLE (D
ESPERIENZE LAVORATIVE
* DATE 06 NOVEMBRE 2019 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

* Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria

» Tipo di impiego
« Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICI NEI
LUOGHI DI LAVORO AI SENSI DEL D.LGS. 81/08.

responsabilita
* DATE 05 MARZO 2019 AD OGGI
« Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico Il
di lavoro via Sergio Pansini n.5. Napoli

» Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego REFERENTE AZIENDALE RISCHIO CLINICO.
» Principali mansioni ¢ Disposizione n. 160 del 02.04.2019
responsabilita
* DATE 19 FEBBRAIO 2015 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria - Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

» Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE PER L’ORGANISMO REGIONALE PER IL
GOVERNO E MONITORAGGIO DELLO STATO DEI RISCHI DEL SSR.

responsabilita Disposizione del Direttore Generale n. 57 del 19.02.2015
* DATE 06 FEBBRAIO 2015 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli

» Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera Universitaria

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e

REFERENTE AZIENDALE TESSERA SANITARIA AOU “FEDERICO II”
Designazione nota prot..n. 1652 del 06.02.2015

responsabilita
* DATE GENNAIO 2014 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 1I
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli
« Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria
* Tipo di impiego COMPONENTE DELLA COMMISSIONE AZIENDALE RISCHIO

@y !




* Principali mansioni e

CLINICO

responsabilita
* DATE GENNAIO 2014 AD OGGI
« Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico IT
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli
* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria
» Tipo di impiego MEDICO COMPETENTE. ATTIVITA DI SORVEGLIANZA SANITARIA
* Principali mansioni ¢ AI SENSI DEL D.LGS.81/08
responsabilita
* DATE FEBBRAIO 2014 AD OGGI
« Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli
= Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e

RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO DI APPALTO PUBBLICO
SERVIZIO DI SANIFICAZIONE AMBIENTALE AOU “FEDERICO IT”

responsabilita
* DATE AGOSTO 2011 AD OGGI
+ Nome e indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico I
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli
* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria
* Tipo di impiego DIRETTORE ESECUTIVO TECNICO DI APPALTO PUBBLICO - rifiuti
« Principali mansioni ¢ radioattivi
responsabilita
* DATE MARZO 2011 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore | | Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico 11
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli
* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria
= Tipo di impiego RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO DI APPALTO PUBBLICO
* Principali mansioni e SERVIZIO DI DERATIZZAZIONE, DISINFEZIONE E
responsabilita DISINFESTAZIONE AREE INTERNE ED ESTERNE AQU “FEDERICO I1”
* DATE GENNAIO 2009 AD OGGI _
* Nome ¢ indirizzo del datore Direzione Sanitaria — Azienda Ospedaliera Universitaria Federico I1
di lavoro via Sergio Pansini n.5, Napoli
« Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria
* Tipo di impiego REFERENTE AZIENDALE PER LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI
responsabilita Y Coordinamento con I’ Assessorato alla Sanita regione Campania per le

attivita aziendali in tema

Collaborazione alla trasmissione del flusso dati istituzionale
Collaborazione alle attivita di prevenzione delle Infezioni Correlate
all’Assistenza

Collaborazione all’attivita di formazione degli operatori sanitari aziendali
in tema

Collaborazione alla elaborazione di documenti aziendali in tema
Collaborazione all*attivita di controllo della corretta applicazione delle
procedure aziendali in tema

v Collaborazione alla elaborazione della reportistica di sorveglianza
epidemiologica delle infezioni

v Collaborazione alla organizzazione della sorveglianza sanitaria per gli
v

ol L = < 2

operatori sanitari in presenza di malattia infettiva
Collaborazione alla stesura della bozza di protocollo per la prevenzione

2




¢) Monitoraggio ¢ Controllo dei requisiti igienico sanitari ¢ verifiche
ispettive presso le aree ad alto, medio e basso rischio dell’A.O.U,
“Federico II".

d) Stesura delle procedure operative applicate all’interno del Laboratorio di
Microbiologia della Sezione di Igiene del Dipartimento di Scienze
Mediche Preventive dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II ai
fini della Certificazione di Qualita dello stesso secondo modelli operativi
di Certificazione ISO 9000 e 9001.

¢) Attivita del Comitato Infezioni Ospedaliere aziendale

f) Attivita della Commissione Rischio clinico aziendale :

g) Management dei rischi igienico sanitari con elaborazione percorsi,
procedure e check list

h) Attivita di sorveglianza sanitaria dei lavoratori

* Qualifica conseguita Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Preventiva con votazione 70/70 e

lode

Date 02.02.2004
+ Nome e tipo di istituto di Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Napoli

istruzione o formazione Federico 11
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 e lode
Livello nella classificazione Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo conseguita,
nazionale (se pertinente) nella prima sessione del 2004 presso |'Universita Alma Mater Studiorum
Bologna.

- Iscrizione all'ordine dei Medici ~Chirurghi e degli Odontoiatri della
provincia di Napoli dal 24 gennaio 2003. .

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
MADRELINGUA | | ITALIANO |

ALTRE LINGUE INGLESE
+ Capacita di lettura BUONA

» Capacita di scrittura BUONA

* Capacita di espressione orale BUONA
CAPACITA E COMPETENZE ~ Ampia disponibilita, spirito di iniziativa, predisposizione alla conoscenza,
RELAZIONALI al lavoro di squadra, al lavoro in ambienti multiculturali.

Grande determinazione, forte entusiasmo e voglia di apprendere.
Carattere serio, volenteroso e dinamico.
Precisione e costanza.

Impegno e coerenza.

IR

CAPACITA E COMPETENZE Capacita di organizzare e gestire autonomamente il lavoro, di elaborare e
ORGANIZZATIVE illustrare progetti e nuove idee.
Capacita di organizzare e gestire un team.
CAPACITA E COMPETENZE Buone competenze informatiche relative a:
TECNICHE ~ sistemi operativi (Windows XP)
# pacchetto office (Word, Power Point, Excel, Publisher)
# programmi di elaborazione schede di dimissione ospedaliera
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A., Lambiase A, Cerbone D, Catania MR, Forestieri P. Serum in
vivo and in vitro activity of single dose of ertapenem in surgical
obese patients for prevention of SSIs. Obes Surg 2013
Jul;23(7):911-9. 2

E. Montella, Palladino R, Moccia M, De Pascale T, Torre I, Vitale
C, Barone P, Triassi M. Season of birth and Parkinson's disease:
possible relationship?. Neurol Sci. 2015 Aug:36(8):1457-62. doi:
10.1007/510072-015-2183-4. E.pub 2015 Mar 26.
E. Montella Di Cicco MV, Ferraro A, Centobelli P, Raiola E. Triassi
M, Improta G.The application of Lean Six Sigma methodology to
reduce the risk of healthcare-associated infections in surgery
departments. J Eval Clin Pract. 2017 Jun;23(3):530-539.

Coautrice del Capitolo Metodologia Epidemiologica (M. Triassi. E.
Montella; D. Landolfo; R Palladino) del libro: Igiene, Medicina Preventiva
e del Territorio. Edit. Tdelson-Gnocchi. 2019.

Coautrice del Capitolo Management, organizzazione, programmazione
sanitaria ¢ principi di economia sanitaria (G. Longo; A. di Majo, E.
Rosanna, L. Mercurio, E. Montella; M. Papa; G. Schettini, D. Schiavone,
A. Caracciolo. L. Bonacci) del libro: Igiene, Medicina Preventiva ¢ del
Territorio. Edit. Idelson-Gnoechi. 2019.

Coautrice del Capitolo Epidemiologia ¢ Profilassi delle Malattie infettive
(R. Zarrilli; O. Caporale; A. Simonetti; M.S. Scamardo, E. Montella; S.
Ungheri) del libro: Igiene, Medicina Preventiva e del Territorio. Edit.
Idelson-Gnocchi. 2019.
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