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“PROGETTO CALL"
PROGETTO EDUCATIVO DI FORMAZIONE SUL CAMPO
21 OTTOBRE 2021 E 27 GENNAIO 2022*
21 OTTOBRE 2021 Dalle ore 16.00 alle ore 19.00
27 GENNAIO 2022 Dalle ore 16.00 alle ore 19.00

Novotel Roma EST
Via Andrea Noale, 291 - Roma

Ble & Associates srl id. 5357

Numero Ecm: 327719 - Edizione I, CORSO FSC - Gruppo di Miglioramento
Responsabile Scientifico: Dr. Salvatore Mandica

Obiettivo formativo: 3-Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura

Destinatari dell’ attivita formativa: MEDICO CHIRURGO: ENDOCRINOLOGIA;
MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA; GERIATRIA; MEDICINA INTERNA;
ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA; MEDICINA E CHIRURGIA DI
ACCETTAZIONE E DI URGENZA

Data di inizio e di fine: data inizio 21 OTTOBRE 2021 dalle ore 16.00 alle ore 19.00
data fine: 27 GENNAIO 2022 dalle ore 16.00 alle ore 19.00

Ore formative: 6 ore

Numero dei crediti assegnati: 7,8 crediti ECM

RAZIONALE
"Il paziente entra, si siede, parla. Il medico lo ascolta, lo visita, pronuncia una diagnosi,
prescrive accertamenti diagnostici e/o un medicamento. Lo schema & questo. Ma cio che
rende la professione medica insostituibile € qualcosa che trascende questo schema.
Sempre. In tutti i casi.”
Bensaid Norbert

Il riconoscimento del ruolo della relazione interpersonale tra medico e paziente nella

costruzione dei processi di guarigione, adattamento alla malattia, modificazione dei
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comportamenti, assunzione di responsabilita e adesione alle prescrizioni e strettamente
connesso con un approccio alla salute e alla malattia come esperienze che coinvolgono le
persone simultaneamente e inestricabilmente a livello biologico, psicologico, culturale e
sociale. L' esperienza di malattia, soprattutto di quella cronica, come appunto il diabete,
richiede al medico competenze e abilita che lo guidino nella comprensione del paziente
come persona che ha dei sintomi, propri modi di percepirli, di attribuire loro significato e di
reagire a essi.

Da cio I’ importanza dell’ educazione del paziente: “un processo che procede a tappe,
integrato nei processi terapeutici e che comprende una serie di attivita organizzate che
includono la sensibilizzazione, I informazione, I' apprendimento e I' aiuto psicologico e
sociale riguardo alla malattia e alla sua terapia. Il tutto finalizzato ad aiutare il paziente e la
sua famiglia ad avere una migliore comprensione della malattia, a collaborare alle cure, a
prendersi cura del suo stato di salute.”

L" incontro con il paziente esige da sempre un’ apertura da parte del curante, infermiere
o medico. Nell" incontro con il paziente si devono mettere in gioco competenze tecniche e
competenze relazionali, dirigendo la nostra attenzione nella maniera piu efficace possibile
per aiutare il paziente a prendersi cura di sé e a gestire la propria malattia in sintonia con
team curante. Questo incontro & marcato dalle caratteristiche di personalita di entrambi:
paziente e medico, ma anche dal contesto organizzativo, dalle relazioni interne all' equipe,
dalle nostre aspettative. A cio si aggiunge la complessita della malattia cronica che richiede
al diabetologo — piu di altre patologie - di relazionarsi anche al vissuto di malattia.

Nella medicina moderna il tempo a disposizione del medico, per la valutazione e per
prendere decisioni € sempre piu contratto. La persona con il diabete € una persona con un
alto rischio cardiovascolare. L' impiego di farmaci che sono sicuri e vantaggiosi da questo
punto di vista e che non siano associati a ipoglicemie rappresenta una scelta inderogabile
nella terapia del diabete.

La qualita e I' efficacia dei servizi sono quindi determinati prima che dal rapporto del
singolo operatore-paziente, dai rapporti multidisciplinari e multidirezionali che si
sviluppano in una buona organizzazione. Ma € altresi importante acquisire uno stesso
linguaggio in tema di emozioni, sentimenti, partecipazioni e dare particolare attenzione al
modo e al luogo in cui viene data I’ informazione al paziente, che deve essere
assolutamente personalizzata. Il sostegno contribuisce al modo di impostare la relazione, la
capacita di porre sé stessi nella mente della paziente sforzandosi di guardare le cose dal
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suo punto di vista e superare insieme gli ostacoli alla realizzazione di un percorso di cure
migliore.

Un aspetto che richiede particolare attenzione riguarda infatti la comunicazione tra
I" operatore sanitario ed il paziente che costituisce un veicolo di assoluto aiuto per
quest’ ultimo.

Per questo motivo € molto importante |I' approccio dello Psicologo, sia da parte del
paziente ed eventualmente dai suoi familiari, sia da parte dello staff sanitario durante il
percorso integrato di cura. Dedicarsi in maniera opportuna al paziente prevede che si
impieghi del tempo, e che questo sia percepito come un investimento per il futuro
piuttosto che come un limite. Nessuno meglio di chi opera in specifici ambiti conosce le
attivita che servono veramente per il sostegno alle cure.

Il fine dell' incontro risiede nel tracciare una possibile strada per la gestione ottimale dei
pazienti con particolare riferimento all'’ empowerment e alla sinergia di competenze
professionali e alla condivisione delle evidenze scientifiche. E' in questa ottica che
proponiamo un Gruppo di Lavoro che generi il Miglioramento.

*I due incontri si svolgeranno in presenza compatibilmente con | evolversi
dell’ emergenza sanitaria. In caso di impossibilita a gestire le riunioni di persona le stesse

si svolgeranno in modalita videoconferenza.

STRUTTURA PROGETTUALE

Il progetto prevede un gruppo di miglioramento composto da due incontri da 3 ore cad
dedicati ad un gruppo di 12 partecipanti totali, compresi tutor diabetologo e tutor
psicologo. Prima del primo incontro a tutti i partecipanti verra somministrata una survey
digitale volta a indagare i bias di comunicazione. I risultati della survey*, opportunamente
elaborati, verranno condivisi con il tutor che a loro volta li utilizzeranno quale strumento di
discussione in occasione del primo incontro. Nel periodo che intercorre tra il primo ed il
secondo incontro ciascun partecipante dovra individuare nella propria pratica clinica alcuni
pazienti con i quali avviare il percorso di collaborazione oggetto del Corso. Avvalendosi di
strumenti creati ad hoc ogni partecipante stilera un report di commento sui risultati
ottenuti che consegnera e commentera con il Tutor.

[ due incontri si svolgeranno in presenza compatibilmente con | evolversi
dell’ emergenza sanitaria. In caso di impossibilita a gestire le riunioni di persona le stesse

si svolgeranno in modalita videoconferenza.
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SURVEY

ITEM 11213 |4 |5

Utilizzo un linguaggio chiaro e tarato sull’interlocutore

Mi fermo per verificare la comprensionedelle informazioni

Ascolto il paziente senzainterrompere la sua descrizione

Osservo le reazioni emotive del paziente e le gestisco

Faccio domande per conoscere i pensierie le aspettative delpaziente

Condivido i benefid del trattamento e |a gestione degli effetti collaterali

Esploro I'impegno del paziente arispettare quanto prescritto

Mi pongo nei panni del paziente per comprendere la sua prospettiva

Gestisco con pazienza i pazienti che mi sfidano “dottore ho letto su internet...”

Cerco di non farmi interrompere da altri aspettidurante una visita

L' obiettivo della survey e quello di identificare alcuni aspetti rilevanti in relazione alla
comunicazione medico-paziente con focus sulle terapie innovative relativi alla:

. Chiarezza e Adeguatezza delle informazioni

. Condivisione degli obiettivi terapeutici

. Grado di ingaggio del paziente

. Comprensione delle sue esigenze e aspettative

. Lettura e gestione delle sue emozioni

PARTECIPANTI COIVOLTI NEL GRUPPO
o Salvatore MAndica - TUTOR

e Tania Cariani - TUTOR
e Valeria Mastrilli

e Alessandra Cornoldi

e Salvatore Valentino

o Maria Livia Bernardi
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e Alessandra Barucca

e Carla Scarano

e Sara Nazarena Morgante
e Maria Cristina Ribaudo

e Angela Sabbatini

PROGRAMMA DEI LAVORI
Incontro 1° - 21 OTTOBRE 2021
Dalle ore 16.00 alle ore 19.00

e Presentazione del progetto e degli obiettivi formativi
S. Mandica

e GLP1 - Ra ed early treatment: al cuore dell’ inerzia
S. Mandica

e L' inerzia terapeutica: i nostri bias cognitivi, come osservarli in modo critico per aprirci
a nuove possibilita
S. Mandica; T. Cariani; V. Mastrilli; A. Cornoldi; S. Valentino; M. L. Bernardi; A.
Barucca; C. Scarano; S. N. Morgante; M. C. Ribaudo; A. Sabbatini

o Allineare il nostro pensiero e le nostre emozioni per essere convinti nella
comunicazione
S. Mandica; T. Cariani; V. Mastrilli; A. Cornoldi; S. Valentino; M. L. Bernardi; A.
Barucca; C. Scarano; S. N. Morgante; M. C. Ribaudo; A. Sabbatini

e Collaborazione tra diabetologo-—paziente, creare I' alleanza terapeutica:
I" implementazione di un diverso modello comunicazionale medico-paziente
S. Mandica; T. Cariani; V. Mastrilli; A. Cornoldi; S. Valentino; M. L. Bernardi; A.
Barucca; C. Scarano; S. N. Morgante; M. C. Ribaudo; A. Sabbatini
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e Presentazione del percorso di formazione sul campo

S. Mandica - T. Cariani
o Chiusura dei lavori

S. Mandica

INCONTRO 2°: 27 GENNAIO 2022
Dalle orel6.00 alle ore 19.00

Apertura dei lavori

S. Mandica

e Terapia del diabete di tipo 2: quali novita?
S. Mandica

e Follow up del lavoro sul campo:
S. Mandica; T. Cariani; V. Mastrilli; A. Cornoldi; S. Valentino; M. L. Bernardi; A.
Barucca; C. Scarano; S. N. Morgante; M. C. Ribaudo; A. Sabbatini

e Condivisione delle esperienze vissute: quali risultati? Cosa rimane da affrontare?
S. Mandica; T. Cariani; V. Mastrilli; A. Cornoldi; S. Valentino; M. L. Bernardi; A.
Barucca; C. Scarano; S. N. Morgante; M. C. Ribaudo; A. Sabbatini

e Discussione interattiva tra docenti per una miglior gestione del tempo e della
comunicazione medico-paziente
S. Mandica; T. Cariani; V. Mastrilli; A. Cornoldi; S. Valentino; M. L. Bernardi; A.
Barucca; C. Scarano; S. N. Morgante; M. C. Ribaudo; A. Sabbatini

e Chiusura del progetto

S. Mandica

ACRONIMI
GLP1-RAs: glucagon-like peptide 1 Receptor Agonists
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INFORMAZIONI PERSONALL  SALVATORE MANDICA

POSIZIONE RICOPERTA  Medico Diabetologo-Dietologo Ambulatoriale

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

11/0672007-ALLADATA  Medico Diabetologo/Dietologo ambulatoriale

ATTUALE
ACISMOM (Associazione Cavalien ltaliani del Sovrano Ordine di Malta) c/o Centro
Sanitario Eur
Piazza Marconi, 12, 00144 Roma (ltalia)
www. sanita.acismom. it

Prevenzione, diagnosi precoce e cura del diabete e deil'obesita con approccio centrato sui
bisogni della persona e con attenzione alla sua educazione sanitaria.

Aftivita o settore Sanitd e assistenza sociale

08/01/2007-11/11/2010  Medico Dietologo/Diabetologo

Policlinico Tor Vergata Dipartimento di Medicina Interna - Servizio di Nutrizione e
Dietologia, Roma (ltalia)

Prevenzione, diagnosi precoce e terapia dellobesita e del diabefe.

01/01/2010-30/06/2016  Consulente Nutrizionista

Banca d'ltalia c/o Centro Donato Menichella, Roma (ltalia)

Prevenzione, diagnosi precoce e terapia del diabete, dell'obesita e defle altre patologie
metaboliche, con attenzione alfeducazione alimentare anche con conferenze aziendali su “La
Buona Alimentazione”.

01/03/2013-24/04/2013  Consulente Medico per Check-UP Aziendale Mutrizionistico

18/0672013

18/01/2013

11/06/2011

Finmeccanica, Roma (Halia)

Prevenzione, diagnosi precoce e ferapia del diabete, dell'obesita e delle alfre patologie
metaboliche

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Master in “Theatrical Based Medicine” — Diabetes on Stage
(Corso di Comunicazione per Team Diabetologici)

AMD - Associazione Medici Diabetologi, Roma (ltalia)

Master di 2° livello in Medicina Estetica
Universita di Roma “Tor Vergata®, Roma (ltalia)

Master Universitario di 2° livello in “Terapia attuale del diabete
mellito”

Universita di Pisa, Pisa




171172010

13/06/2009

141212006

231212002

2911/2002

06/11/2002

16/07/1984

Dottorato di Ricerca in Nutrizione Clinica e Preventiva

Universita di Roma “Tor Vergata®, Roma (ltalia)

Diploma di Medico Esperto in Omeopatia, Omotossicologia e
Discipline Integrate

A1.0.T (Associazione Medica ltaliana di Omotossicologia), Roma (ltalia)

Specializzazione in Scienza dell’Alimentazione con voto 50/50
cum Laude

Universita “Tor Veergata®™, Roma ([talia)

Iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici di Roma - M52016
Ordine dei Medici, Roma (ltalia)

Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo con voto
105/110

Universita “ La Sapienza®, Roma (ltalia)

Laurea in Medicina e Chirurgia con voto 110/110

Universita “ La Sapienza”, Roma (ltalia)

Diploma di maturita classica con voto 58/60

Liceo Bemardino Telesio, Cosenza (ltalia)

COMPETENZE PERSONALI |

LINGUAMADRE  ifaliano

LINGUE STRANIERE COMPRENSIONE PARLATO FRODUZIONS
SCRIMTA
PRODUZIONE
ASCOLTO|LETTURA|INTERAZIONE pistyepe
inglese B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europes di Riferimento delle Lingus

COMPETENZE  Ottime capacita di comunicazione sia scritte che orali. Capacita ed esperienza nel pariare in
COMUNICATIVE  pubblico in modo articolato e con sicurezza. Capacita di ascoltare con empatia.
Comunicafore flessibile, in grado di adaftare il proprio stile in base alle esigenze del pubbiico.

COMPETENZE  Capacita di lavorare in multitasking, in ambienti dinamici e sotto pressione, sia in autonomia
ORGANIZZATIVEE  che in team. Eccellenti competenze di analisi e risoluzione dei problemi. Capacita di pensiero
GESTIONALI  creativo.

COMPETENZE  Esperto di prevenzione e cura delle malattie metaboliche in special modo dell'obesita e del
PROFESSIONALl  diabefe mellifo. Iscritfo all’Associazione Nazionale Diabetologici. Intervistatore abile.
Assistenza alimentare. Analisi defla composizione corporea. Solide capacita di
insegnamento. Tecniche motivazionali Buone conoscenze informatiche. Personalita
energica. Esperfo di nutrizione clinica e preventiva. Motivafore abile.

COMPETENZE DIGITALI AUTOVALUTAZIONE
ELABORAZIONE -
DELLE COMUNICAZIONE ngﬁgrg:ﬁr?l SICUREZZA RIJ%géL%’:ﬁ ol
INFORMAZIONI
UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE
AUTONOMO | AUTONOMO | AUTONOMO | AUTONOMO | AUTONOMO
C digitali - Scheda per I
Roma, 02.02.2021 Firma SALVATORE MANDICA

QI Sl -



FORMATOEUROPEO
PERILCURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date

Nome del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

Date
* Nome del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Cariani Claudia Tania

Da Gennaio 2018 a oggi

Disclose Srl

Azienda nel settore dello sviluppo personale
Amministratore Delegato

Formazione in progetti aziendali nello sviluppo di abilita manageriali
relazionali e di leadership-Assessor delle abilita di Intelligenza Emotiva
individuale e di team al servizio dello sviluppo personale e professionale.
Trainer per lo sviluppo dell’Intelligenza Emotiva.

Assessor e trainer per 1'utilizzo consapevole dei Talenti agiti misurati in
connessione al proprio profilo di IE.

Conduzione esperienziale e facilitazione di gruppi.

Conduzione di eventi ECM per medici e farmacisti in ambito comunicazione
medico paziente

Percorsi individuali di coaching con tecnica anche shadow e voice dialogue;
formazione nello sviluppo di abilita manageriali relazionali e di leadership.

Da Settembre 2007 a Dicembre 2017
Ditta individuale

Interventi Formativi e di Competenze Manageriali

Libera Professione di Coach, Formatore e Facilitatore, Trainer e Assessor in
Intelligenza Emotiva .

Formazione e Coaching in progetti aziendali: percorsi individuali di coaching
con tecnica anche shadow e voice dialogue; formazione nello sviluppo di
abilita manageriali relazionali e di leadership. formazione in Project
Management. Life Coaching. Valutazione delle abilita di Intelligenza Emotiva
individuale e di team al servizio dello sviluppo personale e professionale.
Trainer per lo sviluppo dell’Intelligenza Emotiva.

Conduzione esperienziale e facilitazione di gruppi.




+ Date

» Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Settembre 2006- Dicembre 2017

Ditta individuale

Progetti speciali nel farmaceutico

Libero professionista

Ideazioni di progetti comunicazionali nell’ambito dei percorsi ECM per
medici; infegrazione di tecnologie innovative nei corsi di aggiornamento
scientifico; gestione di board di Opinion Leader.

Settembre 2007-Luglio 2014

Escuela Europea de Coaching

Scuola di coaching

Libero professionista

Docente e supervisore per la formazione di coach professionisti certificati dalla
scuola

Marzo 2005 — Settembre 2006
AstraZeneca S.p.A. - Milano

Azienda Farmaceutica

Marketing Manager

Responsabile piani di marketing. budget di vendita e investimenti.
Responsabile azioni e sviluppo di tre risorse. Rapporti con la Casa Madre per
progetti Internazionali. Lancio nuovi prodofti. Comunicazione alla Forza
Vendite.

Da Aprile 2001 a Marzo 2005
AstraZeneca S.p.A. - Milano

Azienda Farmaceutica
Product Business Manager
Piani di marketing. Training per la Comunicazione alla Forza Vendite.

Targeting e Segmentazione mercato. Comunicazione di prodotto. Campagne di
pubblicita. Budget di vendita e investimenti. Project Management.

Da Dicembre 1999 a Marzo 2001
Schering AG

Arzienda Farmaceutica

Product Manager Senjor

Piani di marketing. Training per la Forza Vendite.

Piani di prodotto. Targeting e Segmentazione mercato. Comunicazione di
prodotto. Campagne di pubblicita. Budget di vendita e investimenti.

Da Maggio 1998 a Novembre 1999
Schering-Plough - Milano

Azienda Farmaceutica

Product Manager

Comunicazione di prodotto. Campagne di pubblicita. Pianificazione Budget di
vendita e investimenti.




* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita
Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita
Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Da Sefttembre 1992 a Aprile 1998
Schering-Plough - Milano

Arzienda Farmaceutica
Clinical Research Associate

Gestione Studi Clinici Fasi ITI-IV nazionali e internazionali. Training su

prodotti a forza vendite e marketing.

Da Giugno 1989 a Marzo 1990
Centro Diagnostico Specialistico San Nicolo

Laboratorio di analisi
Responsabile laboratorio

Preparazione campioni. analisi e refertazione per diagnosi prenatale

Gennaio 2020

BrainFirst Training Instutute
Certificate in Applied Neuroscience
Ottobre 2018

Center for Body Language

Linguaggio del corpo e Microespressioni Facciali

Aprile 2018
SixSeconds The Emozional Intelligence Network

EQ Educator Certification

Maggio 2017
MAD di Marco Donadoni

Game Management Training

Febbraio 2017
Real Way of Life

Protocollo in 8 fasi per le emozioni
Ofttobre 2016
SixSeconds The Emozional Intelligence Network

EQ tools for Education

Gennaio 2015
INNERTEAM

Voice Dialogue Training

Como



Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Luglio 2013
SIPISS

Master in conduzione gruppi esperienziali

Aprile 2013
The International Coach Federation

PCC (Professional Certified Coach)

Aprile 2013
SOSsC

Shadow Coaching®: Advanced Reflective and Observational
workshop

Febbraio 2012
SixSeconds The Emozional Intelligence Network

Linea Vital signs cerftification

Febbraio 2010
SixSeconds The Emozional Intelligence Network

Sei Assessment Certification

Giugno 2009
SixSeconds The Emozional Intelligence Network

EQ Trainer Certification

Maggio 2008

Coaching

ESQUELA EUROPEA DE COACHING - Italia (Certificata secondo i

programmi ACTP dell’International Coach Federation)
Diploma di Team Coacl

Luglio 2007

ESQUELA EUROPEA DE COACHING - Italia (Certificata secondo i

programmi ACTP dell’International Coach Federation)
Diploma di Executive Coach

Luglio 1989
Universita degli Studi di Milano

Laurea in Scienze Biologiche



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

Sviluppate capacita di ascolfo ed empatia; abilita nel dare feedback di valore e
accompagnare le persone con rispetto nei loro percorsi di sviluppo. Qualita
comunicative e relazionali anche con persone provenienti da diverse culture a
seguito della partecipazione allo sviluppo progetti internazionali per le aziende
in cui ho lavorato. Riconosciuta propensione ai rapporti umani. alla
valorizzazione delle diversita e allo sviluppo dei potenziali.

Ottime capacita organizzative, in particolare di pianificazione a breve e lungo
termine.

Buona conoscenza di tutti gli stramenti Office. particolare abilita nell'utilizzo

TECNICHE di Power Point
ALTRE CAPACITAE Curiosita. apprendimento veloce di nuove competenze tecniche € non.
COMPETENZE flessibilita, propensione al cambiamento, ampio bagaglio di conoscenze in
diversi settori.
PATENTE Auto e Moto (A B)
ULTERIORI
INFORMAZIONI
APPARTENENZA A Membro di ICF (International Coach Federation)
GRUPPI/ASSOCIAZIONI

2015 e 2016 Vice presidente Associazione Culturale Connectance

Marzo 2020
Claudia Tania Cariani

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16.

CURRICULUM VITAE DR.ssa Maria Livia Bernardi

Dirigente Medico di Medicina presso I’Ospedale di Monterotondo
dell’ Azienda Santiaria Locale Roma

Medico specialista e ricercatrice di laboratorio. Si laurea in Medicina nel
1994 all’Universita degli Studi Roma ““Sapienza”, consegue nel 1999 la
specializzazione in Allergologia e Immunologia Clinica, e nel 2006 il
dottorato di ricerca in Scienze delle Terapie Immunologiche.

Dopo il periodo universitario dedicato all’assistenza e ricerca nella
patologia da HIV, nel 2006 entra, prima tra gli Associati Fondatori del
CAAM, nel Centro di Allergologia Molecolare, dove inizia e sviluppa la sua
attivita volta alla caratterizzazione clinica e immunologica di nuove



molecole allergeniche. Molte di queste nuove molecole andranno a
incrementare il numero di allergeni presenti sul microarray ISAC, nonché a
creare un microarray “flessibile” denominato ABA (Allergen Beads Array)
per cui la Dr.ssa Bernardi ha dato il maggior contributo in ricerca e sviluppo.
La sua descrizione della differente reattivita immunologica e clinica verso
allergeni, omologhi e non, ha contribuito alla definizione di nuovi interventi
terapeutici nel paziente con allergia alimentare. E co-autrice di 28 lavori
scientifici di cui 20 in collaborazione con altri associati del CAAM. E co-
fondatrice del CAAM, cui contribuisce attivamente e in modo originale con
le attivita cliniche e di ricerca.

CURRICULUM VITAE DR.ssa Alessandra Barucca

La Dr.ssa Alessandra Barucca si e laureata in Medicina e Chirurgia all'Universita degli Studi di Roma
"La Sapienza" e successivamente, presso il medesimo ateneo, ha conseguito la specializzazione in
Endocrinologia e Medicina del Ricambio. Attualmente esercita |'attivita di endocrinologa e androloga
in libera professione presso il Centro Medico Dietosan.

Istruzione e Formazione

* Laurea in Medicina e Chirurgia presso Universita degli Studi di Roma "La Sapienza" in data 28/10/03
* Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Ricambio presso Universita degli Studi di Roma
"La Sapienza" in data 26/10/09

Lingue parlate

« jtaliano



CURRICULUM VITAE DR. Salvatore Valentino

i laurea in Medicina e Chirurgia
Il dott. salvatore Valentino [ N REEERE °

nel 1988 con 110/110 e lode presso 'Universita degli Studi di Roma “La Sa'plel’\la" es.pletamlic\- d_
servizio di leva in qualita di Ufficiale Medico nel 1999/2000 presso il Battagllonf’.‘ A'pml
“Morbegno” di Vipiteno; si specializza, infine, nel 1994 in Medicina Interna presso I‘a gia cu?:ata
Universita. In ambito universitario interesse prevalente é stato 'approfondimento di tematiche‘
cardiovascolari, quali Iipertensione e la cardiopatia ischemica, nei loro molteplici 3SPettf
diagnostico-terapeutici, entrando inoltre a far parte della sperimentazione clinica di vari farmaci
quali ACE-inibitori e Calcio antagonisti, nella validazione di uno strumento atto a rilevare in
continuo la PA nelle 24 ore (holter pressorio) e nella riabilitazione del paziente infartuato. Nel
1995 ha lavorato come Assistente di Reparto presso la Casa di Cura di riabilitazione motoria Villa
Sandra di Roma, lavorando quotidianamente a stretto contatto con fisiatri, logopedisti e
fisioterapisti nella cura e riabilitazione degli esiti di patologie invalidanti quali I'”ictus cerebri” ,
I'infarto del miccardio o il Morbo di Parkinson e nel post-chirurgico di interventi quali la protesi
d'anca o di ginocchio. Nel 2000 ha lavorato presso I'ASL RM/D come Dirigente Medico di | livello
presso il SERT di Ostia, occupandosi del recupero delle tossicodipendenze ed, in maniera
particolare, dell'alcolismo. Nella meta dell’anno 2000 presso il | CAD territoriale dell’ASL RM/B
rivolge la sua attenzione all’ assistenza, alla terapia e alla valutazione multidimensionale del
paziente ( in accordo con Assistenti sociali e Psicologi) . Dal 2004 lavora presso I'Ospedale
“S.Pertini” come Dirigente Medico di | livello presso 'UOC di Dietologia, Diabetologia e Malattie
Metaboliche; in tale ambito, si occupa quotidianamente di nutrizione clinica ( per “os” e/o
artificiale), con particolare riguardo alle problematiche legate alla disfagia, continuando a far
parte di alcuni trial clinici riguardanti la sperimentazione di farmaci ipoglicemizzanti. E
responsabile dell’Ambulatorio di Dislipidemie e Malattie Metaboliche, responsabile
dell'attivazione del PAC di Sindrome Metabolica e fa parte, inoltre, dell'Equipe NAD {(Nutrizione
Artificiale Domiciliare) dell’ASL RM/B. E’ autore di lavori scientifici riguardanti principalmente i\
metabolismo umano e rTeg'li }Jltimi 10 anni & stato piu volte invitato a tenere lezioni al corso di
Laurea in Scienze Infermieristiche dell’Universita di Tor Vergata su tematiche riguardanti Vobesita,
il diabete mellito, la sindrome metabolica. £’ stato piu v

olte invitato come relatore in Corsi di
formazione dell’ ASL RM/B sulle tematiche suddette,

Roma. 24/08/2021



CURRICULUM VITAE Dr.ssa Carla Scarano

Medico Diabetologo Convenzionato presso I’Azienda Sanitaria Regionale del Molise — Termoli
(Campobasso)

18/01/2007: Laurea in Medicina e chirurgia presso L’Universita Gabriele D’annunzio di Chieti

21/06/2017: Specializzazione in Medicina Interna presso I’Universita degli Studi di Foggia

CURRICULUM VITAE DR.ssa Angela Sabbatini

Dirigente Medico di diabetologia presso il polo Ospedaliero di Anzio, Azienda Sanitaria Locale Roma 6
04/11/1993 Laurea in Medicina e chirurgia presso L’Universita LA sapienza Di Roma

16/11/1999 - Specializzazione in Endocrinologia Indirizzo Malattie Ricambio Diabetologia presso
L’Universita LA sapienza Di Roma



Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Nome / Cognome | Sara Nazzarena Morgante
Occupazione | Medico Chirurgo
desiderata/Settore

professionale

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Pagina 1/7 - Curriculum vitae di
Sara Nazzarena Morgante

Settembre 2015 - Maggio 2016
Contratto di collaborazione libero-professionale (Delibera del 17/08/2015 n. 668)
UOC di Endocrinologia Azienda Ospedaliera Sant'Andrea, via di Groftarossa 1035-1039, 00189 Roma

Endocrinologia

Giugno 2014 — Maggio 20156
Contratto di collaborazione libero-professionale (Delibera del 11/06/2016 n. 387)
UQC di Endocrinologia Azienda Ospedaliera Sant'Andrea, via di Grottarossa 1035-1039, 00188 Roma

Endocrinologia

Marzo 2011 - Ottobre 2013

Attivita assistenziale a titolo gratuito — Dottorato in Medicina Molecolare — XXVI ciclo - Universita di
Roma “La Sapienza®

UOC di Endocrinologia Azienda Ospedaliera Sant’Andrea, via di Grottarossa 1035-1039, 00189 Roma

Endocrinologia

Per maggiori informazioni su Europass: hitp2feuropass.cedefop.europa.eu
Unione europea, 2002-2010 24082010




Date
Lavoro o posizione ricopert

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella clasificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Livello nella clasificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Pagina 2/7 - Curriculum vitae di
Sara Mazzarena Morgante

Novembre 2010 — Maggio 2016
Sostituzione ambulatoriale specialistica

IASL Riefi via del Terminillo n. 42 02100 Rieti, ASL RMD via Casal Bemocchi 73, 00125 Roma, ASL RMB
\Via Filippo Meda 35, 00157 Roma, ASL Avezzano, Sulmona, L'Aquila via G. Bellisari snc 67100 L"Aquila,
IASL Teramo Circ.ne Ragusa, 1 - 64100 Teramo, ASL RMG Via Acgquaregna nn.1/15 00019 Tivoli,

Endocrinologia e Diabetologia

Luglio 2006 - Ottobre 2010

Contratto di formazione Specialistica in Endocrinologia e Malattie del icambio
Universita di Roma “Sapienza”, Azienda Ospedaliera Sant'Andrea, Roma, via di Groftarossa 1035
Endocrinologia e Malattie del ricambio

Novembre 2010 - Ottobre 2013
Dottorato di Ricerca in Medicina Molecolare — XXVI ciclo - con Tesi “Carcinoma Tiroideo: fattori prognostici,
fattori stadianti e follow-up”.

Dipartimento di Medicina Molecolare, Universita di Roma “Sapienza”

Idonea

24/11/2010
Specializzazione in Endocrinclogia e Malattie del Ricambio

Il Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita di Roma “Sapienza®, Azienda Ospedaliera Sant'Andrea

T0/70 e lode

15/07/2005
Abilitazione all'esercizio della professione medica
Universita di Roma “Sapienza”

2701270

22/03/2005

Diploma di Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia con la tesi dal titolo *Prevalenza degli anficorpi
anti-endocmisio in pazienti affetti da tiroidite cronica autoimmune”

Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Roma “Sapienza”

110/110 con lode

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:lfeuropass. cedefop.europa.eu
Unione europea, 2002-2010 24082010




Date | Anno scolastico 1997/1998
Titolo della qualifica rilasciata | Diploma di Matunita

Nome e fipo d'organizzazione | Liceo Classico A Torlonia, Avezzano (AQ)
erogatnice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o | 47/60
internazionale

Madrelingua(e) | ltaliana

Alfra lingua | Inglese

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Italiana C2| Livello Avanzato | C2| Livello Avanzato| C2 | Livello Avanzato| C2| Livello Avanzato | C2| Livello Avanzato
Inglese B1|Livello intermedio| B1| Livello Intermediq B1 | Livello Intermedio B1| Livello Intermedio| B1| Livello Intermedio)
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacitd e competenze tecniche | Esecuzione di Ecocolordoppler tiraideo/collo e di Agoaspirato ecoguidato

Capacita e competenze | Ottima conoscenza dei programmi Office
informatiche

Patente | B

Pagina 3/7 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: hitpieuropass cedefop europa_eu
Sara Nazzarena Morgante Unione europea, 2002-2010 24082010

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".

Dr ssa Sara Nazzarena Morgante




INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE PER LA QUALE SI

CONCORRE
POSIZIONE RICOPERTA

QUALE SI| CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2009-2013

2008

Da gennaio a giugno 2008
Da giugno a dicembre 2008

2007

Autorizzo ai sensi della legge n.675/96 il

Curricalum Vitac Maria Cristina Ribaudo

MARIA CRISTINA RIBAUDO

<>
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Data di nascit 12.03.1970 a Roma

Contatto CO.CO.PRO presso PAzienda Ospedaliera S. Andrea - uoc
Medicina 2 Diabetologia dove svolge attivita di day hospital ¢ ambulatoriale

dedicata allo studio delPobesita e delle dislipidcmic. Svolge inoltre atctivita di
consulenza ¢ di reparto.

In base alla graduatoria regionale (B.U.R. n 4 del 10-02-2005), svolge attvita
ambulatoriale specialistica in ambito endocrinologico e diabetologico.

contratto CO.CO.PRO presso PAzienda Ospedalicra S. Andrea - uoC
Medicina 2 Diabetologia dove svolge attivita di day hospital ¢ ambulatoriale
dedicata allo studio delPobesita ¢ delle dislipidemic. Svolge inoltre attivita di
consulenza ¢ di reparto.

In base alla graduatoria regionale (B.U.R. nn 4 del 10-02-2005), svolge attivith
ambulatoriale specialistica in ambito endocrinologico € diabetologico.

Rinnovo del contratto CO.CO.PRO presso PAzienda Ospedaliera S. Andrea -
VUOC Mecdicina 2 Diabetologia dove svolge attivita di
ambulatoriale dedicata allo studio dell’obesita ¢ dclle

day hospital e
inolere atdvita di consulenza ¢ di reparto.

dislipidemie. Svolge

Conuatto CO.CO.PRO prcéso 1.R.C.C.S S. Raffacle dove svolge attivita di

ricerca clinica ed ambulatoriale dedicandosi allo studio del diabete,
delfobesita e delle dislipidemic.

In basc alla graduatoria regionale (B.U.R. n 4 del 10-02-2005), svolge attivith
ambulatoriale specialistica in ambito endocrinologico e diabetologico:

Rinnovo del contratto CO.CO.PRO presso PAzienda Ospedalicra S. Andrea -
TOC Medicina 2 Diabetologia dove svolge attivita di day hospitale
ambulatoriale dedicata allo studio dellPobesita , della sindrome meaetabolica e
delle dislipidemie. Svolge inoltre atdvita di consulenza e di reparto.

Contatto CO.CO.PRO presso LR.C.C.S S. Raffacle dove svolge atdvith di

dei dati p da me
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2004-2006

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Curticulum Vitae Matia Cristina Ribaudo

o

dicetea clinica ed ambulatoriale dedicandosi allo swdio del diabete,
dellobesith ¢ dele dislipidesmie,

Contratto CO.COPRO presso PAzienda Ospedaliera 5. Andiren - UocC
Medicin 2 Disbetologia dove svolge ativith di day hospital ¢ ambulatotiale
dedicandosi allo studio dellobesith, alla sindrome metabolica ¢ delle
disipidemic, Svolge inolee aitvith i consulenza ¢ di reparto, Organizz:
pruppi psicoeducazionali per sogget diabetic obesi e pet soggetti obest

In base alla graduatotia segionale (BUR, n # del 10-02-2005) ¢ incaricata ad
assumere servizdo presso il Poliambulatorio di Diahetologia delfOspedale
Pertini per coptire i fueao vacante,

Nellamhito del dottorato i icrca svolge attvith clinica presso Pzienda S,
Aniea-UOC Medicin 2 Disbetologia- ve diviene tesponsabile delfativit di
day ospital dsbetologico. Svolge inoltre ativith ambulatoriale dedicata
allbesith ed alla sindrome metabotica, d eparto ¢ di consulente




Dottore di Ricerca in Scivnze Endocrinologiche, Metaboliche ed
Andrologiche presso PUniversit

dal titolo: Obesitd  parologica:
pazienti sOttopPosn

A degli Stadi i Roma "l.a Sapienza
11 aprile 2006 studic endocrino-membolico in 113

a differenti tipi di intervento di chirurgia badawrica -

2003 -2006 Dottorare di Ricerca in Scienze Endocrinologiche, NMeraboliche ed
Andrologiche

Dicembre 2002 Vincitore del concorso  di
RICEHERCA my
MY

ammissione al DOTTORATO D]

SCIENZLL ENDOCRINOILOGICHE,

ABOLICHTZ ecd ANDROLOGICHIE diretto dal Prof. Tsidori,

dell'Universit degli Studi di Roma "La Sapicnza'. Progetto: studio della
Shrelina nellPobesi.

28 novembre 2002 Diploma di Specializzazione in Endocrinolo,

gia con il massimo dei
vou presso la 11 Scuola di Specinlizzazione dell’Universith di Roma “la
Sapicnza”, discutendao la tesi sperimentale @ “Ta Ghrelina nelPobesita ¢
nella chirurgia baviacriea®.

Maggrio-laglic 20071 WNell'ambito della Scuola di Specializ

azione frequenta la Divisione di
Medicina Interna dellIstituto Maugeri di Pavia diretta dal prof I
Fratino dove si dedica allo swudio del metabolismo nei

soggeti
sottoposti ad intervento di chirurgia bariatrica

1997 Vincitrice del conca

> di ammissione alla 11 Scuola di Specializzazione
d Endocrnologia e Malatic del ricambio dell’Universira degli Stadi di
Roma © La Sapienza’ diretta da Prof Domenico A ndreani
27 secrembre 1996 Laurea in Medicina e Chirurgia con vod 110/110 ¢ lode g
discurendlo tesi spermentale, “Metabolismo glucidico ed azione

insulinica nella civrosi epatica™, Relatore Prof. Domenico Andreani
presso PUniversita degli Studi di Roma “Ta Sapienza’”

1990 Vincitrice del concorso di ammissione al Corso di Lauren in Medicina ¢
Chirurgia dell’Universith degli Studi di Roma *“ Ta Sapicenza™
1989

Diploma di Maturita Classica.

Autorizzo ai sensi della legge n.675/96 il dei dati p

da me rij
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i i ini | . f insulin therapy in

o Supervised exercise traimng counterbalances the adverse effects © s )

ovz:weight/obesc subjects with type 2 diabetes. Diabetes Care. 2012 Jan;35(1):39-41. doi:
10.2337/de11-1450. Epub 2011 Oct 19.

o Effect of an intensive exercise intervention strategy on modifiable (fardiovascul‘ar risl.( factors 13
subjects with type 2 diabetes mellitus: a randomized controlled trial: the Ttalian Diabetes an

Exercise Study (IDES). Arch Intern Med. 2010 Nov 8:170(20):1794-803. doi:
10.1001/archinternmed.2010.380.
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CURRICULUM Formativo e professionale
dott.ssa Valeria Mastrilli

Al sensi e per gli effetti degli artt 46 e 47 del DFR n.4458/2000, il sottoscritto dichiara quanto segue:

Nome Mastrilli Valeria

Qualifica Dirigente Medico

Amministrazione ASL Na3 Sud in comando c/o Ministero della Salute

Incarico attuale Dirigente medico

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE
Titolo _di v Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 27/7/88 presso la Facolta di Medicina e
studio Chirurgia Federico Il dell’ Universita degli studi di Napoli con voti 110/110 lode

v Abilitazione all’'esercizio della professione medica consequita c/o Federico Il nel 1988

v Specializzazione in “Diabetologia e Malattie del Ricambio” conseguita nel 17/07/1991

o presso la |l Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita degli studi di Napoli con
Altri titoli di voti 70/70 e lode
studio e
professionali v Diploma in Master di “Psicodiabetologia: il counseling nella relazione con 1l paziente
diabetico” presso I'Universita La Sapienza di Roma nel 2011,

v Diploma sul “counseling nutrizionale: tecniche di comunicazione per promuovere il
cambiamento dei comportamenti alimentari” nel 2012.

v Clinica Medica del Il Policlinico di Napoli: frequenza come specializzanda: reparto di
Medicina Interna, ambulatorio per la cura delle dislipidemie, ambulatorio per la cura
del diabete dal 1988 al 1991

v Incarico di 20 ore di docenza di etica professionale c/o scuola infermieri “Elena
d'Aosta” di Napoli, nel 1990 e 1991

Tipologia v ASL Nal: Dirigente medico del Servizio per Tossicodipendenze e del Centro
Lo _de!le Diabetologico (area medica): distretto di Ponticelli-Barra —San Giovanni: prevenzione,
|st|1t_u2|;:m|_e diagnosi e cura dei soggetti affetti da dipendenza da sostanze

ipologia
delle v ASL Na3Sud (exASL Na4): Dirigente medico Responsabile del Centro diabetologico
prestazioni del Distretto Volla Cercola Pollena: prevenzione, diagnosi e cura dei soggetti affetti
erogate da Diabete e/o da altre malattie del metabolismo: obesita, dislipidemia, ma anche
disturbi del comportamento alimentare in collaborazione con il Dipartimento di Salute
mentale (area Malattie Metaboliche e Diabetologia)

v Ministero della Salute: Dirigente medico c¢/o Direzione Generale della Prevenzione:
promozione dei corretti stili e prevenzione primaria, secondaria e terziaria delle
principali malattie croniche nella popolazione italiana: diabete, dislipidemie, malattia
renale cronica, obesita

v wvineitrice di un concorso pubblico per titoli ed esami in area medica come assistente
medico presso la ex US. L. 45 di Napoli (attualmente distretto 52 ASL NA 1) e
assunta in servizio il 1/8/91 con contratto a tempao pieno;

Esperienze v" dipendente dellA.S.L. NA 1 dal 01/08/91 al 31/8/99;
lavorative v Dirigente medico | livello, area medica-disciplina Malattie Metaboliche e Diabetologia
dal 01/09/1999 al 15/03/2011 c/o ex ASL Na4d (ASL Na3Sud dal 2010) con incarico di
responsabilita del’Unita Operativa di Diabetologia del Distretto 50-Volla (NA), (ex
Distretto Sanitario 75); incarico anche c/o UO di Ed. alla Salute Aziendale per la
Educazione alla Salute sul territorio della ASL;




v

Dirigente Medico comandato presso il Ministero della Salute dal 16 marzo 2011;

Assegnata, dal 16 marzo 2011 alla Direzione Generale della Prevenzione, Ufficio IX
(Promozione comportamenti e stili di vita), rinominato & (Promozione saluie e
prevenzione malattie croniche) da marzo 2016,

Dipendente della ASL Roma 2 dal 1 gennaio 2021 come dirigente medico

Componente del gruppo di studio nazionale: Psicologia e Diabete dell Associazione
Medici Diabetologi (AMD) dal 2012 al 2016

Componente del gruppo Educatori e docente della Scuola di Formazione
dell’ Associazione Medici Diabetologi dal 2017

Componente della scuola formatori AMD dal 2019 a tutt’oggi

Incarichi di responsabilita:

v

Dirigente Responsabile dell’U.O. di Diabetologia del distretto 75 della ex ASL Na4
(attuale distretto 50 ASL Na3Sud) con delibera n®1003 del 27/4/00 fino al 15 marzo
2011

componente del gruppo dell’lU.O. Educazione alla Salute della ex ASL NA 4, con
delibera n® 410 del 20.03.2001

Componente e referente del tavolo di lavoro c/o Ministero della Salute, DGPREVY, per
la prevenzione della Malattia Renale Cronica. DD 22 febbraio 2013

Componente del Tavolo di lavoro per la valutazione del Piano Nazionale di
Prevenzione 2014-2018, DD 18 maggio 2016;

Componente e referente del tavolo di lavoro sul task shifting parte integrante del
‘Documento di indirizzo per l'attuazione delle linee di supporto centrali al Piano
nazionale della Prevenzione 2014-2018" (decreto del ministro Lorenzin del 25
gennaio 2016, pubblicato sulla GU n.36 del 13-2-2016), da luglio 2016, con DD 10
novembre 2016

Referente del “Tavolo di lavoro intersettoriale per la promozione della salute nei
luoghi di lavoro delle Pubbliche Amministrazioni”, istituito, nell'ambito della
Piattaforma Nazionale di Guadagnare Salute, con decreto del Direttore generale
della prevenzione sanitaria del Ministero della salute del 10 maggio 2018 e s.m.L

Capacita Lingua Livello Parlato Livello scritto
. o Italiano Madre lingua Madre lingua
linguistiche Inglese Intermediate Intermediate
Docente di 20 ore di Etica Professionale c/o scuola infermieri “Elena d’Aosta” di
Napoli nel 1990 e 91
Docente al Corso di Formazione del Distretto 9 ASL Roma 2: “Applicazione della
metodologia CCM nei PDTA per ipertensione e diabete”, 4 novembre e 2 dicembre
2017.
Attivita Docente c/o scuola Educatori AMD (Associazione Medici Diabetologi) nel 2018 per
didattica il modulo che riguarda I'educazione terapeutica del paziente affetto da Diabete

mellito e/o altre malattie croniche

Co-docenza al “Corso di formazione manageriale per Dirigenti di Struttura
Complessa, XXV ed.2018/19 c/o Scuola Superiore Sant'/Anna di Pisa, il 12/06/2019
sul tema: “La co-production in sanita: Strategie per una gestione efficace ed
efficiente”

Pubblicazioni

Autore di varie pubblicazioni in italiano e in inglese sul tema del diabete,
prevenzione malattie croniche e percorsi assistenziali

“ll/la sottoscritto/a, sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni previste dall’art.76 del
DPR n.445 del 28/12/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto sopra
riportato corrisponde al vero.”

Data, 28/07/2021

Il dirigente medico
* f.1o dott.ssa Valeria Mastrilli

* Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/1993
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01 Novembre 2021

Dal 01 Novembre 2020

Dal 01 Ottobre 2020

Da Novembre 2015
a Settembre 2020

Da Febbraio 2010 a Giugno 2015

Da Marzo 2006 a Gennaio 2010

Da Aprile 2003 a Marzo 2006

Curriculum Vitae Alessandra Comoldi

Alessandra Cornoldi

Titolare a tempo indeterminato di 4 ore di Diabetologia presso la Asl di RMS5,
Distretto di Tivoli, Presidio di Tivoli.

Titolare a tempo indeterminato di 2 ore di Diabetologia presso la Asl di Viterbo, Casa
Circondariale Mammagialla.

Titolare a tempo indeterminato di 6 ore di Diabetologia presso la ASL RM5, Distretto di
Subiaco, Presidio di Arsoli

Sostituzioni giomaliere e Incarichi Provvisori presso le
As| RM1, RM2,RM3, RM4, RM5, RMB, Asl Rieti, Viterbo

Aiuto Primario

Reparto di Medicina Intema delllRCCS San Raffaele Pisana di Roma, Pimario Doft. Ascenzo Lancia fino
al marzo 2015, Dott ssa Alessandra Forgione dall'Aprile 2015.

Assistente Medico
Reparto di Medicina Intema dellIRCCS San Raffaele Pisana di Roma, Pnmano Dott. Ascenzo Lancia.

Assistente Medico

Day Hospital di Medicina Intema, Primario Dott. Giuseppe Rosano, e Reparto di Medicina Intema,
Prmario Dott. Ascenzo Lancia, delllRCCS San Raffaele Pisana di Roma.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

11 Aprile 2006

4 Dicembre 2002

30 Maggio 2002
4 Marzo 1998
Dicembre 1997

10 Aprile 1997

Luglio 1990

Curriculum Vitae Alessandra Cornoldi

Dottorato di Ricerca in Scienze Endocrinologiche, Metaboliche ed
Andrologiche presso 'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Tesi di Dottorato: “IL-6 e Dilatazione post-ischemica: Markers di aumentata infiammazione vascolare
in pazienti che assumono terapia sostitutiva in post-menopausa”.

Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Ricambio presso
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Tesi di Specializzazione: “Testicolo umano e PDGF: espressione del PDGF-A, PDGF-B, PDGF-R e
PDGF-R durante lo sviluppo fetale, nelladulto, nei disordini della spermatogenesi e nel tumore a
cellule di Leydig.” Votazione 50/50.

Diploma Nazionale di Ecografia Clinica della Societa ltaliana di
Ultrasuonologia in Medicina e Biclogia (SIUMB).

Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Roma: n®
d'Ordine 48414.

Abilitazione professionale presso I'Universita degli Studi di Roma
“La Sapienza” \/otazione 110/110.

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza” .

Tesi di laurea: “Ruolo dei recettori dellEGF e degli steroidi sessuali in patologie cutanee da alterata
differenziazione™ Votazione: 110/110 e lode.

Diploma di Maturita Classica presso il Liceo Ginnasio Statale “Giulio
Cesare” Votazione: 54/60.
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionall

Competenze professionali
Competenze informatiche

Patente di guida

Dati personall

Roma, 10.10.2021

Curriculum Vitae Alessandra Cornoldi
|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Al A2 A2 Al A2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Rifenmento delle Lingue

Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la
collaborazione tra figure diverse e con modalita orarie varie (tumi, fine settimana).

Capacita di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico, capacita di
organizzare autonomamente il lavoro, definendo prionta e assumendo responsabilita, attitudini
acquisite tramite le diverse espenenze professionali sopra elencate.

Elevata capacita d'adattamento alle problematiche inerenti il settore Medico.

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in modo particolare Excel e Access.

Autorizzo Il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del D Lgs. 2018/101
e del GDPR (Regolamento UE 2016/679 Art. 13).

Dr.ssa Alessandra Cornoldi

e necalrolocodsts



