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RAZIONALE 

 

L’ Obesità è la pandemia del secolo: oltre 57.000 morti all’anno in Italia sono collegati 

all’obesità. Nel nostro paese il 10% della popolazione adulta soffre di questa patologia 

che è uno dei principali fattori di rischio di diabete, ipertensione e alcuni tipi di tumore. 

Secondo le Linee Guida Europee va favorito un approccio pratico incentrato sul paziente. 

L’esperienza di malattia, soprattutto di quella cronica, richiede al medico competenze e 

abilità che lo guidino nella comprensione del paziente come persona che ha dei sintomi, 

propri modi di percepirli, di attribuire loro significato e di reagire a essi. 

L’attenzione si concentra dunque sulla comunicazione per stabilire una buona alleanza 

terapeutica e sul colloquio motivazionale (la motivazione è essenziale per l’adesione al 

trattamento), e sull’educazione terapeutica del paziente: “un processo che procede a 

tappe, integrato nei processi terapeutici e che comprende una serie di attività organizzate 

che includono la sensibilizzazione, l’informazione, l’apprendimento e l’aiuto  

 



 

 

 

 

 

 

psicologico e sociale riguardo alla malattia e alla sua terapia. Il tutto finalizzato ad aiutare il 

paziente e la sua famiglia ad avere una migliore comprensione della malattia, a collaborare 

alle cure, a prendersi cura del suo stato di salute.”  La qualità e l’efficacia dei servizi sono 

infatti determinati prima che dal rapporto del singolo operatore-paziente, dai rapporti 

multidisciplinari e multidirezionali che si sviluppano in una buona organizzazione. Ma è 

altresì importante acquisire uno stesso linguaggio in tema di emozioni, sentimenti, 

partecipazioni e dare particolare attenzione al modo e al luogo in cui viene data 

l’informazione al paziente, che deve essere assolutamente personalizzata. Il sostegno 

contribuisce al modo di impostare la relazione, la capacità di porre sé stessi nella mente 

della paziente sforzandosi di guardare le cose dal suo punto di vista e superare insieme gli 

ostacoli alla realizzazione di un percorso di cure migliore.  

Un aspetto che richiede particolare attenzione riguarda infatti la comunicazione tra 

l’operatore sanitario ed il paziente che costituisce un veicolo di assoluto aiuto per 

quest’ultimo.  

Il dialogo tra medico e paziente è chiaramente, per sua natura, un rapporto impari, tra 

sconosciuti, dove il professionista deve guadagnare la fiducia dell’interlocutore nel più 

breve tempo possibile trovando la corretta via di comunicazione perché da questa 

potrebbe dipendere tutto lo sviluppo delle sue azioni. 

Il percorso formativo da noi proposto si sviluppa attraverso la condivisione di una 

esperienza specifica per il medico che, attraverso un particolare ed esclusivo percorso, 

assorbe la conoscenza di tutti quegli aspetti che consentono al medico di affrontare, nello 

stesso tempo, sia le problematiche cliniche che il paziente porta, sia il carico emozionale 

che, implicitamente, il paziente chiede venga condiviso. 

Il fine dell’incontro risiede nel tracciare una possibile strada per la gestione ottimale dei 

pazienti con particolare riferimento all’empowerment e alla sinergia di competenze 

professionali e alla condivisione delle evidenze scientifiche. 
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Prof. Saverio Muscoli 
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PROGRAMMA DI MASSIMA  

 

Ore 09.00 Registrazione Partecipanti 

 

Ore 09:15 Apertura dei lavori, Introduzione al Corso  

Prof. S. Muscoli, Dott.ssa T. Cariani 

 

Ore 9:30 Inquadramento e trattamento farmacologico dell’obesità: la presa in carico del 

paziente  

Prof. S. Muscoli 

 

Ore 10:30 Lo scenario attuale: Esperienze a Confronto – Discussione Interattiva  

Modera: Prof. S. Muscoli 

 

Ore 11:15 Pausa 

 

Ore 11:30 L’importanza della comunicazione per la corretta gestione del paziente obeso 

Prof. S. Muscoli, Dott.ssa T. Cariani 

 

Ore 11:50 L’approccio efficace al paziente  

Dott.ssa T. Cariani, Modera: Prof. S. Muscoli 

 

Ore 12.10 Allineare il nostro pensiero e le nostre emozioni per essere convinti nella 

comunicazione  

Dott.ssa T. Cariani, Modera: Prof. S. Muscoli 

 

Ore 12.30 I nostri bias cognitivi, come osservarli in modo critico per aprirci a nuove 

possibilità  

Dott.ssa T. Cariani 

 

Ore 13.00 Lunch 

 

 



 

 

 

 

 

 

Ore 14.00 Collaborazione tra medico-paziente, creare l’alleanza terapeutica:  

L’ implementazione di un diverso modello comunicazionale medico-paziente   

Dott.ssa T. Cariani, Modera: Prof. S. Muscoli 

 

Ore 17,15 Take Home Messages  

Dott.ssa T. Cariani, Modera Prof. S. Muscoli 

 

Ore 17.30 Chiusura Lavori 

 

 

 

 

 
 
 
 

 



INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Nazionalità 

Codice Fiscale 

E.mail 

SAVERIO MUSCOLI  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
Date (da Marzo 2020  a )  POSIZIONE ATTUALE: 

DIRIGENTE MEDICO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PRESSO LA U.O.C. DI CARDIOLOGIA E 

CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA PRESSO LA FONDAZIONE POLICLINICO  ROMA TOR VERGATA  
Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Viale Oxford 81, Roma 

Tipo di azienda o settore  
Tipo di impiego Dirigente Medico in Cardiologia 

Principali mansioni e responsabilità Reparto di Cardiologia Clinica, Reparto di Terapia Intensiva cardiologica, Laboratorio di 
Emodinamica Coronarica e Strutturale, Laboratorio di Ecocardiografia 

Date (da Gennaio 2016  a Febbraio 
2020) 

DIRIGENTE MEDICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PRESSO LA U.O.C. DI CARDIOLOGIA E CARDIOLOGIA 

INTERVENTISTICA PRESSO LA FONDAZIONE POLICLINICO  ROMA TOR VERGATA 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  

Tipo di azienda o settore Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Tipo di impiego Dirigente Medico in Cardiologia 

Principali mansioni e responsabilità Reparto di Cardiologia Clinica, Reparto di Terapia Intensiva cardiologica, Laboratorio di 
Emodinamica Coronarica e Strutturale, Laboratorio di Ecocardiografia 

Date (da Febbraio 2015  a 
settembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 

Tipo di azienda o settore ONLUS- collaborazione con la Fondazione PTV del Policlinico Tor Vergata 
Tipo di impiego  e principali

mansioni e responsabilità 
Collaborazione libero professionale in qualità di Cardiologo con la Fondazione PTV del 
Policlinico Tor Vergata per progetto di ricerca in cardiologia e cardiologia interventistica 
strutturale 

Date (Novembre 2012 a Maggio
2016) 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 

Tipo di azienda o settore U.O.C. Cardiologia e Cardiologia Interventistica- 
 

Tipo di impiego Dottorando in Medicina Sperimentale e dei Sistemi    

Principali mansioni e responsabilità Ecocardiografia transtoracica

Screening e Follow up dei pazienti affetti da 
strutturale

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  



strutturale 

scompenso cardiaco

Gestione Data Base Scientifico

Attiva collaborazione nelle pubblicazioni scientifiche e nella partecipazione ai
congressi

Date (Ottobre 2012 a Dicembre
2015) 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

le Palme  Aprilia (LT) 

Tipo di azienda o settore Clinica convenzionata con il SSN 
Tipo di impiego Collaborazione libero professionale in qualità di Cardiologo 

Principali mansioni e responsabilità Reparto di Cardiologia

Reparto di Medicina Interna

Ecocardiografia transtoracica

Ecocardiografia trans-esofagea

Ergometria

Holter dinamico secondo Holter

Medico Cardiologo Consulente in Pronto Soccorso

Date (Aprile 2012 a Aprile 2014)
Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Centro Diagnostico Gamma, via delle Sorgenti 90, Grottaferrata (RM) 

Tipo di azienda o settore Studio cardiologico convenzionato con il SSN 
Tipo di impiego Collaborazione libero professionale in qualità di Cardiologo/Responsabile area cardiologica 

Principali mansioni e responsabilità Responsabile ambulatorio di cardiologia e di ecocardiografia transtoracica 

Date (Dicembre 2012 a Dicembre
2013) 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

ndo 18. Roma 

Tipo di azienda o settore Medicina dei Sistemi 
Tipo di impiego Assegnista di ricerca 1° fascia (codice F1168). Settore Scientifico MED/11. Settore Concorsuale 

06/D1 
Principali mansioni e responsabilità Attività di ricerca relativ

 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

zio Raimondo 18. Roma 

Tipo di azienda o settore Corso di laurea in tecniche della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare 
 

Tipo di impiego  

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 



Tipo di azienda o settore Corso di Laurea in Farmacia presso Macroarea di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali 
 

Tipo di impiego PROFESSORE A CONTRATTO DI SPECIAL PHARMACOLOGY AND THERAPY MOD. II 
SSD/BIO14 

Date (Dicembre 2013 a Dicembre
2014) 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 

Tipo di azienda o settore Medicina dei Sistemi 
Tipo di impiego Assegnista di ricerca 1° fascia (codice F1168). Settore Scientifico MED/11. Settore Concorsuale 

06/D1 
Principali mansioni e responsabilità

 

Date (Maggio 2013)
Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
C.I.R.M., Viale Zara 81, Milano 

Tipo di azienda o settore Consorzio Italiano per la Ricerca in Medicina 
Tipo di impiego Contratto libero professionale 

Principali mansioni e responsabilità Docenza di 16 ore su I protocolli aziendali di rischio clinico 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 

Tipo di azienda o settore Università di Medicina e Chirurgia- Corso Integrato di Patologia Sistematica 1. MED/11 
Tipo di impiego  

Principali mansioni e responsabilità Docenza, sessioni esami, tutoraggio teorico e pratico degli studenti, tutoraggio tesi di laurea 

Date (Da 2012 al 2013)
Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore Università di Medicina e Chirurgia- 
- 

 
Tipo di impiego Cultore della materia  

Principali mansioni e responsabilità Docenza, sessioni esami, tutoraggio teorico e pratico degli studenti, tutoraggio tesi di laurea 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Clinical and Translational Physiology -Jjournal Frontiers in Physiology 
 Tipo di azienda o settore Rivista Scientifica di Impatto Internazionale 

 Tipo di impiego  ASSOCIATE EDITOR 
Principali mansioni e responsabilità Revisone lavori scientifici, Assegnazione Revisori, Supervisione Revisori 

Nome e indirizzo del datore di lavoro BMC Cardiovascular Disorder 
 Tipo di azienda o settore Rivista Scientifica di Impatto Internazionale 

 Tipo di impiego  ASSOCIATE EDITOR 
Principali mansioni e responsabilità Revisone lavori scientifici, Assegnazione Revisori, Supervisione Revisori 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Medicine 

Tipo di azienda o settore Rivista Scientifica di Impatto Internazionale 
Tipo di impiego Reviewer 



Principali mansioni e responsabilità Revisone lavori scientifici 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Journal of Cardiovascular Medicine (JCM) 

Tipo di azienda o settore Rivista Scientifica di Impatto Internazionale 
Tipo di impiego Reviewer 

Principali mansioni e responsabilità Revisone lavori scientifici 

Date (Maggio 2016)
Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
MSD Italia, Via Vitorchiano 151, Roma 

Tipo di azienda o settore Casa Farmaceutica 
Tipo di impiego Libero professionale 

Principali mansioni e responsabilità Docenza di aggiornamento cardiovascolare 

Date (Ottobre 2015)
Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Boehringer Ingelheim, Via Giovanni Lorenzini 8. Milano 

Tipo di azienda o settore Casa Farmaceutica 
Tipo di impiego Libero professionale 

Principali mansioni e responsabilità Facilitatore nello start up al Scientific Exchange Meeting for young physicians 

Date (Marzo 2008 a Aprile 2012)
Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore  
Tipo di impiego Medico in formazione specialistica 

Principali mansioni e responsabilità

logia Policlinico Tor Vergata, Roma

 ed
ecocardiografia

antiipertensiva in modelli animali.

scientifici pubblicati su riviste internazionali

Date (Settembre 2007 a Febbraio
2008) 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

 

Tipo di azienda o settore Medicina Interna- Cardiologia 
Tipo di impiego Assegnista di ricerca. Settore Disciplinare MED/11. 

Principali mansioni e responsabilità  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE E



AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI 
   

 a)  06-07 Ottobre 2017 

o formazione 
 

360  
   
   

 a)  12-13 Ottobre 2016 

o formazione 
 

tromboembolica. Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo Pavia 
   

 a)  Novembre 2012- Maggio 2016 

o formazione 
 Dottorato in medicina sperimentale e dei sistemi 

U.O.C. Cardiologia e Cardiologia Interventistica- Dipartimento di Medicina,  
Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma; In data 03/05/2016 discussione della   

-FGL 077- N 5185) 
   

 a)  2008-2012 
ne 

o formazione 
 Conseguimento del diploma di Specializzazione in Cardiologia, presso Università degli studi di 

CARDIOVASCOLARI MODULATI DAL BEO-NVF, UN NUOVO ANTIOSSID  
   

 a)   

o formazione 
  

 a)  Febbraio 2007 

o formazione 
 Abi

Vergata 
   

 a)  25-26 settembre 2017 

o formazione 
 Corso Avanzato di Biostatistica ed Epidemiologia. Bologna 

   
 a)  1999-2006 

o formazione 
  Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

  -1 E Della Sua Variante 
 

  25 Luglio 2006: Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 con lode 
   

 a)  1994-1999 

o formazione 
 

votazione di 100/100 
   
  Settembre 2015 

o formazione 
 Conseguimento Brevetto Esecutore ACLS (American Heart Association) 

 
   
  Febbraio 2013 

o formazione 
 Healhtcare Provider (CPR and AED) American Heart Association   

 
   
   
   

 a)  2007 ad oggi  
  Attività di ricerca di base nel campo della disfunzione endoteliale nei modelli sperimentali in vivo 

ed in vitro 



  investigator 
   

 a)  2008 ad oggi 
   

  investigator 
   

 a)  2016-2017 
  PREVENT Study  Percutaneous Treatment of Tricuspid Valve Regurgitation With the TriCinch 

System 
  investigator 

   
 a)  2014-2016 

  Gloria AF BI Trial 1160.136 
  investigator 

   
 a)  2009 ad oggi 

  Attività di ricerca clinica nel campo della cardiologia interventistica coronarica, fisiopatologia 
della cardiopatia ischemica e dello shock cardiogeno 

  investigator 
   

 a)  2010 ad oggi 
  Attività di ricerca clinica nel campo della cardiologia interventistica strutturale, fisiopatologia dello 

scompenso cardiaco  
  investigator 

   
 a)   

  Socio della Società Italina di Cardiologia 
  Fellow 

   
   
   

PARTECIPAZIONE A CONGRESSI 
O CORSI IN QUALITÀ DI 

RELATORE, MODERATORE O 
DOCENTE 

 

  

 a)  11-20 Ottobre 2017  
  - Roma 

  nto/TAVI presentazione dati e casi clinici 
   

 a)  21-22 Settembre 2017  
  I Corsi Di Aggiornamento della SIC (Società Italiana di Cardiologia): Sindrome Coronarica acuta 

Strategia mirata alla riduzione degli eventi cardiovascolari- Roma 
  Paziente con NSTEMI ad alto rischio 

   
 a)  26-30 Agosto 2017  

  ESC Congress 2017- Barcellona 
  60 year old male with previous acute myocardial infarction and mild heart failure in need of 

chemotherapy for lymphoma 
   

 a)  26-30 Agosto 2017  
  ESC Congress 2017- Barcellona 

  Problem solved: challenging situation in the Cath Lab 
   

 a)  26-30 Agosto 2017  
  ESC Congress 2017- Barcellona 



  Preparing for the next 40 years of intervention-  
   

 a)  27 Maggio 2017 
/Congresso  Farmaci antiaritmici e NAO  Rieti 

  I NAO dai trials clinici alla REAL LIFE: la qualità dei dati 
   

 a)  7 e 11 Aprile 2017 - 15 e 19 Maggio 2017 
  Cardiologia Interventistica st - Roma 

   
   

 a)  4 Maggio 2017 
   

  Role of the oxLDL and the inflammatory process 
   

 a)  7-8 Aprile 2017 
  Società Slovacca di Cardiologia (Trnava-SK) 

  ACS new concepts in the treatment 
   

 a)  17-18 Febbraio 2017 
  - Romania) 

  MicroRNAs in coronary microvascular dysfunction: a role for therapeutic targets? 
   

 
 a)  21-24 Maggio 2016 

  ESC Congress -Heart Failure 2016 Firenze 
  Interventional treatment of heart failure : mitral regurgitation 

   
 a)  16-19 Dicembre 2016 

  Società Italiana di Cardiologia, 77° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 
   

   
 a)  14-15 ottobre 2016 

 Sede Corso/Congresso  Hilton Garden- Matera 
  Casi clinici interattivi: Un caso di cardiopatia ischemica 

 
 a)  21-22 Maggio 2016 

  ESC- Heart Failure 2016- Firenze 
  Interventional treatment of heart failure: mitral regurgitation 

   
 a)  17 Giugno 2016 

  Attualità in tema di cardiopatia ischemica  Policlinico Tor Vergata, Roma 
  Aterosclerosi: patogenesi ed evoluzione della placca 

 
   

 a)  10-12 Novembre 2016 
  - Imperial College- Londra 

  Live Questions from Around the World 
   

 a)  12-14 Novembre 2015 
  - Imperial College- Londra 

  Live Questions from Around the World 
   

 a)  27-31 Agosto 
  ESC Congress 2016- Roma 

  Always look at right side of the heart 



 a) 27-31 Agosto 
ESC Congress 2016- Roma 
MiRNA in cardiovascular disease and regeneration 

 a) 27-31 Agosto 
ESC Congress 2016- Roma 
Nightmares in Cath Lab 

 a) 11-14 Dicembre 2015 
Società Italiana di Cardiologia, 76° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 

 

 a) 11-14 Dicembre 2015 
Società Italiana di Cardiologia, 76° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 
ICOT: what we have done and what we still have to do 

 a) 11-14 Dicembre 2015 
Società Italiana di Cardiologia, 76° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 

 a) 16-17 Ottobre 2015 
American College of Cardiology Leadership Training Program- Washington DC 
Cardiology Leadership in your country 

 a) 29 Agosto- 1 Settembre 2015 
ESC Congress 2015- Londra 
Treatment of coronary artery disease: from recent clinical trials to practice 

 a) 29 Agosto- 1 Settembre 2015 
ESC Congress 2015- Londra 
Nightmare in Cath Lab 

 a) 11-14 Dicembre 2014 
Società Italiana di Cardiologia, 75° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 
ICOT: what we have done and what we still have to do 

ate (da  a) 29 Agosto- 1 Settembre 2014 
ESC Congress 2014- Barcellona 
Nightmare in Cath Lab 

 a) 22-24 Maggio 2014 
New Trends in Cardiovascular Therapy 

 

 a) 14-16 Dicembre 2013 
Società Italiana di Cardiologia, 74° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 

ione Impact of transcatheter aortic valve implantation in renal function of elderly 
patients with severe aortic stenosis 

 a) 14-16 Dicembre 2013 
Società Italiana di Cardiologia, 74° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 
Radial access: is always easy and safe? 

 a) 15-17 Dicembre 2012 
Società Italiana di Cardiologia, 73° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 



CAPACITA  DI ESEGUIRE ECOCARDIOGRAMMI TRANSTORACICI (LIVELLO AVANZATO) 
CAPACITA  DI ESEGUIRE ECOCARDIOGRAMMI PER SCREENING PAZIENTI PER CORREZIONE PERCUTANEA 

DELL INSUFFICIENZA MITRALICA 
CAPACITA  DI ESEGUIRE ECOCOLOR DOPPLER TRANSTORACICI E TRANSCRANICI CON INIEZIONE DI 

MICROBOLLE PER DIAGNOSI SHUNT DX-SN 
CAPACITA  DI ESEGUIRE STUDI CORONAROGRAFICI COME I OPERATORE 
CAPACITA  DI ESEGUIRE PTCA CORONARICA COME I OPERATORE 
 CAPACITA  DI ESEGUIRE PTCA PRIMARIE CAPACITA  DI ESEGUIRE 
CAPACITA  DI ESEGUIRE PERICARDIOCENTESI COME I OPERATORE 
CAPACITA  DI LETTURA ED INTERPRETAZIONE DI ECG DINAMICO SECONDO HOLTER ED HOLTER 

PRESSORIO 
CAPACITA  DI ESEGUIRE DIAGNOSTICA NON INVASIVA E TRATTAMENTO DEI PAZIENTI AFFETTI DA 

CARDIOPATIA ISCHEMICA 
DIAGNOSTICA NON INVASIVA E TRATTAMENTO DEI PAZIENTI AFFETTI DA SCOMPENSO CARDIACO 

MIOCARDIOPATIA  (MIOCARDITI, CARDIOPATIA IPERTROFIA-RESTRITTIVA-DILATATIVA). 
CAPACITÀ DI IMPIANTO DI SHORT TERM LVAD PERCUTANEI 

CAPACITA  NELLA GESTIONE DEL PAZIENTE AFFETTO DA PATOLOGIE DI INTERESSE ARITMOLOGICO 

MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUA 

INGLESE  

Capacità di lettura Ottima
Capacità di scrittura Ottima 

Capacità di espressione orale Ottima  

RICONOSCIMENTI E PREMI IN 

AMBITO SCIENTIFICO NAZIONALE 

ED INTERNAZIONALE 

a Agosto 2014 
Vincitore Best Abstract Poster del Congresso Europeo di Cardiologia- Barcellona  
LOCAL IMMUNE ACTIVITY IN ACUTE CORONARY SYNDROME: OX-LDL ABROGATES 

LPS-TOLERANCE IN MONONUCLEAR CELLS ISOLATED FROM HUMAN CORONARY 
 

Maggio 2015 
Vincitore della Borsa di Studio SIC e MERK SHARP & DOHME corporation con il lavoro dal 

 

Which is the current role of thrombolysis? 

 a) 15-17 Dicembre 2012 
Società Italiana di Cardiologia, 73° Congresso Nazionale. Roma (Italia) 
Statine intollerance: a new phamacological approach 

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 



Dicembre 2015 
V

 

Luglio 2016 
 SESSIONE RICERCA 

SCIENTIFICA: per aver condotto studi clinici significativi sugli effetti del bergamotto nel 
trattamento delle dislipidemie e nella prevenzione del rischio cardiometabolico, contribuendo in 
maniera decisiva allo sviluppo delle conoscenze in questa materia 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Capacità di adattamento e di collaborazione di equipe, capacità oratoria e di discussione 
scientifica, in ambito internazionale; 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Dicembre 2013 Dicembre 2015:  
Presidente degli Italians Cardiologists of Tomorrow (ICOT) (ESC Members) con la mansione di 
organizzazione e gestione del congresso nazionale nonché di tutte le attività svolte in ambito 
nazionale. 

Gennaio 2014 ad oggi:  
Membro eletto del Nucleus Europeo dei Cardiologists of Tomorrow (COT nucleus- ESC 
member) 
del Congresso Europeo di Cardiologia e Collaborazione con Young Community intrenazionale 

Dicembre 2016 ad oggi:  

con la mansione nella coadiuvazione dei simposi e nella stesura di testi scientifici 

Dicembre 2018- Dicembre 2020 
Membro del Consiglio Direttivo Nazionale della Società Italiana di Cardiologia 

Novembre 2017 ad aggi: 
Membro del Council on Valvular Heart Disease Ex- ROPEAN 
SOCIETY OF CARDIOLOGY (ESC) 
Questo è un Team stabilito dalla Società Europea di cardiologia sulla tematica valvolare per 
incoraggiare la ricerca, lo scambio di conoscenze, l'insegnamento e altre attività educative 

Dicembre 2018 ad aggi: 
Membro del Council on Hypertension Ex-
CARDIOLOGY (ESC) 

arteriosa per incoraggiare la ricerca, lo scambio di conoscenze, l'insegnamento e altre attività 
educative 



CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

OTTIMA PADRONANZA DELLA STRUMENTAZIONE ELETTRONICA MEDICA 
OTTIMA E DEL COMPUTER. 

PATENTE O PATENTI PATENTE B 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 
2016 
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 in materia di 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

09/10/2023 

Dichiarazione relativa al conflitto di interesse 
Io sottoscritto Saverio Muscoli, nato a Locri (RC) il 03/11/1980 e residente in Roma, Via Appia Nuova 519, 

D.P.R. n. 445/2000, dichiaro che il sottoscritto nonché i miei parenti e affini fino al 2° grado, non hanno avuto negli 
ultimi due anni interessi o cariche in aziende con interessi commerciali nel settore della sanità. 

09/10/2023 In fede 
Saverio Muscoli 



F O R M A T O  E U R O P E O    

PE R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cariani Claudia Tania Nome 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date  

Nome del datore di lavoro  

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Aprile 2022 

FusionIE di Claudia Tania Cariani 

Training e coaching di Intelligenza Emotiva 

Ditta individuale 

Principali mansioni e 

responsabilità 

EQ Assessor  individuale e di team al servizio dello sviluppo personale e 

professionale. 

EQ Facilitator e Master Practitioner 

Assessor e coach per l’utilizzo consapevole dei Talenti agiti 

Percorsi individuali di coaching con tecnica anche shadow e voice dialogue 

Conduzione di eventi ECM per medici e farmacisti sui temi: comunicazione medico 
paziente, medical coach, intelligenza emotiva al servizio della relazione medico 
paziente 

Date  

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Gennaio 2022-Luglio 2022 

UCBM Academy-Università 

Campus Bio-Medico Roma  

Università 

Docente 

Principali mansioni e 

responsabilità 
Laboratorio di Project Management e       

Soft skills  

MASTER UNIVERSITARIO DI II 

LIVELLO  “Ricerca clinica, open innovation e 

market access nell’era digitale” 

mailto:carianitania@gmail.com


Date     

Nome del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Gennaio 2018 – Aprile 2022 

Disclose Srl 

Azienda nel settore dello sviluppo personale 

Amministratore Delegato 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione in progetti aziendali nello sviluppo di abilità manageriali 

relazionali e di leadership 

Responsabile progetti innovativi 

Date Da Settembre 2007 a Dicembre 2017 

Nome del datore di lavoro Ditta individuale 

Tipo di azienda o settore Interventi Formativi e di Competenze Manageriali 

Tipo di impiego Libera Professione di Coach, Formatore e Facilitatore, Trainer e Assessor in 

Intelligenza Emotiva . 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Formazione e Coaching in progetti aziendali: formazione nello sviluppo di 

abilità manageriali relazionali e di leadership, formazione in Project 

Management. 

Date Settembre 2006- Dicembre 2017 

Nome del datore di lavoro Ditta individuale 

Tipo di azienda o settore Progetti speciali nel farmaceutico 

Tipo di impiego Libero professionista 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Ideazioni di progetti comunicazionali nell’ambito dei percorsi ECM per 

medici; integrazione di tecnologie innovative nei corsi di aggiornamento 

scientifico; gestione di board di Opinion Leader. 

Date Settembre 2007-Luglio 2014 

Nome del datore di lavoro Escuela Europea de Coaching 

Tipo di azienda o settore Scuola di coaching 

Tipo di impiego Docente 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docente e supervisore per la formazione di coach professionisti certificati dalla 

scuola 

Date Marzo 2005 – Settembre 2006 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

AstraZeneca S.p.A. - Milano 

Tipo di azienda o settore Azienda Farmaceutica 

Tipo di impiego Marketing Manager 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Responsabile piani di marketing, budget di vendita e investimenti. Responsabile 

azioni e sviluppo di tre risorse. Rapporti con la Casa Madre per progetti 

Internazionali. Lancio nuovi prodotti. Comunicazione alla Forza Vendite. 

Date Da Aprile 2001 a Marzo 2005 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

AstraZeneca S.p.A. - Milano 

Tipo di azienda o settore Azienda Farmaceutica 

Tipo di impiego Product Business Manager 



Principali mansioni e 

responsabilità 

Piani di marketing. Training per la Comunicazione alla Forza Vendite. 

Targeting e Segmentazione mercato. Comunicazione di prodotto. Campagne di 

pubblicità. Budget di vendita e investimenti. Project Management. 

Date Da Dicembre 1999 a Marzo 2001 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Schering AG 

Tipo di azienda o settore Azienda Farmaceutica 

Tipo di impiego Product Manager Senjor 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Piani di marketing. Training per la Forza Vendite. 

Piani di prodotto. Targeting e Segmentazione mercato. Comunicazione di 

prodotto. Campagne di pubblicità. Budget di vendita e investimenti. 

Date Da Maggio 1998 a Novembre 1999 

Nome e indirizzo del 

datore 

di lavoro 

Schering-Plough - Milano 

Tipo di azienda o settore Azienda Farmaceutica 

Tipo di impiego Product Manager 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Comunicazione di prodotto. Campagne di pubblicità. Pianificazione Budget di 

vendita e investimenti. 

Date Da Settembre 1992 a Aprile 1998 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

Schering-Plough - Milano 

Tipo di azienda o settore Azienda Farmaceutica 

Tipo di impiego Clinical Research Associate 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione Studi Clinici Fasi III-IV nazionali e internazionali. Training su 

prodotti a forza vendite e marketing. 

Date Da Giugno 1989 a Marzo 1990 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

Centro Diagnostico Specialistico San Nicolò Como 

Tipo di azienda o settore Laboratorio di analisi 

Tipo di impiego Responsabile laboratorio 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Preparazione campioni, analisi e refertazione per diagnosi prenatale 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Gennaio 2022 

SixSeconds The Emotional Intelligence Network 

EQ Facilitator & Practitioner 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Gennaio 2020 

BrainFirst Training Instutute 

Certificate in Applied Neuroscience for coaching 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Ottobre 2018 

Center for Body Language 

Linguaggio del corpo e Microespressioni Facciali 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Aprile 2018 

SixSeconds Emotional Intelligence Network 

EQ Educator Certification 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Maggio 2017 

MAD di Marco Donadoni 

Game Management Training 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Febbraio 2017 Real Way of life 

Protocollo in 8 fasi per le emozioni 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Ottobre 2016 

SixSeconds The Emotional Intelligence Network 

EQ tools for Education 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Gennaio 2015 INNERTEAM 
Voice Dialogue Training 

Date 

Nome e tipo di istituto di    

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Luglio 2013 

SIPISS 

Master in conduzione gruppi esperienziali 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Aprile 2013 

The International Coach Federation 

PCC (Professional Certified Coach) 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Aprile 2013 

SOSC 

Shadow  Coaching®:  Advanced  Reflective   and  Observational Coaching 

workshop 



Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Febbraio 2012 

SixSeconds The Emotional Intelligence Network 

Linea Vital signs certification 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Febbraio 2010 

SixSeconds The Emotional Intelligence Network 

Sei Assessment Certification 

Date 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Giugno 2009 

SixSeconds The Emotional Intelligence Network 

EQ Trainer Certification 

Date Maggio 2008 

       Nome e tipo di istituto di 

     istruzione o formazione 

ESQUELA EUROPEA DE COACHING – Italia (Certificata secondo i 

programmi ACTP dell’International Coach Federation) 

Qualifica conseguita Diploma di Team Coach 

Date Luglio 2007 

     Nome e tipo di istituto di 

    istruzione o formazione 

ESQUELA EUROPEA DE COACHING – Italia (Certificata secondo i 

programmi ACTP dell’International Coach Federation) 

Qualifica conseguita Diploma di Executive Coach 

Date Luglio 1989 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

Università degli Studi di Milano 

Laurea in Scienze Biologiche 

1994 Executive Comunication Service 
"Presentation Skills" 

1995 Winch Srl "Il Marketing Farmaceutico" 

1998 Comtrad International “ Product Management I training” 

1999 Comtrad International “ Product Management II training” 
2002 Boston Consulting Group  Forecast Modelling 
2003      Pharma Marketing Academy   “Market research and market access” 
2006  Towers Perrin    “Leadership development program” 
2006  Com.Unico   “Il marketing dell’inconscio” 



MADRELINGUA ITALIANA 

ALTRE LINGUE INGLESE 

Capacità di lettura Buona 

Capacità di scrittura Buona 

Capacità di espressione orale Discreta 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Sviluppate capacità di ascolto ed empatia; abilità nel dare feedback di valore e 

accompagnare le persone con rispetto nei loro percorsi di sviluppo. Qualità 

comunicative e relazionali anche con persone provenienti da diverse culture a 

seguito della partecipazione allo sviluppo progetti internazionali per le aziende 

in cui ho lavorato. Riconosciuta propensione ai rapporti umani, alla 

valorizzazione delle diversità e allo sviluppo dei potenziali. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ottime capacità organizzative, in particolare di pianificazione a breve e lungo 

termine. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Buona conoscenza di tutti gli strumenti Office, particolare abilità nell’utilizzo 

di Power Point 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Curiosità, apprendimento veloce di nuove competenze tecniche e non, 

flessibilità, propensione al cambiamento, ampio bagaglio di conoscenze in 
diversi settori. 

PATENTE Auto e Moto (A B) 

ULTERIORI 

INFORMAZIONI 

APPARTENENZA A 

GRUPPI/ASSOCIAZIONI 
Dal 2007 Membro di ICF (International Coach Federation) 

2015 e 2016 Vice presidente Associazione Culturale Connectance 

Claudia Tania Cariani 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. 

Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16. 


