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RAZIONALE

Il BreakThrough cancer Pain (BTcP) ha un forte impatto negativo sulla qualita di
vita di malati oncologici. La letteratura internazionale sottolinea come questo
fenomeno sia ancora troppe volte sotto-diagnosticato e pertanto non
adeguatamente trattato, nonostante la disponibilita di farmaci che possono aiutare
il clinico nella sua corretta gestione.

In cure palliative, un'altra situazione estremamente complessa € la cachessia. Fino a
80% dei malati con cancro in fase avanzata sviluppa questa sindrome che ha una
mortalita a 1 anno che raggiunge il 60%, riduce le possibilita di sottoporsi a
trattamenti radianti, immuno e chemioterapici e interferisce grandemente sulla
qualita di vita, incrementando il rischio infettivo, la riduzione dell’ autonomia e i

rapporti sociali.
ble & associates s.r.l.

Via Paul Harris snc - angolo Piazza della Costituzione 4, Caserta
P.l. 04104580610 | segreteria@bleassociates.it | www.bleassociates.it



& associates

Alcune delle principali Societa Scientifiche (ESPEN e ESMO) raccomandano uno
screening precoce e adeguato oltre a interventi personalizzati, farmacologici e non.
Il corso, mira a sollecitare i discenti sulla necessita di associare conoscenze piu
tecniche e specialistiche, come quelle sul BTCP e sulla cachessia, a quelle meno
conosciute al fine di far comprendere come solo un approccio omnicomprensivo
possa davvero portare a un miglioramento della cura in malati che affrontano una
condizione di malattia avanzata e di terminalita.

PROGRAMMA SCIENTIFICO
Programma Dei Lavori
04 Ottobre 2024

14.30 — 15.00 Registrazione dei partecipanti

15.00-15.30 Apertura dei lavori e presentazione degli obiettivi del corso
Dr. Andrea Messeri

15.30-16.30 Dolore difficile e refrattario
Dr.ssa Sabrina Pientini

16.30-17.30 BTcP: dalla teoria alla pratica. Quali difficolta e opportunita nella Real
Life
Prof. Boaz Gedaliahu Samolsky Dekel

17.30-17:45 Coffee-Break

17:45- 18:15 Esperienze a Confronto: il BTcP
Dr.ssa L. lozzi - Dr.ssa P. Giardina
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& associates
18.15-19.00 Come la malnutrizione influisce sul quadro clinico del paziente:
diagnosi e trattamento Real Life
Dr.ssa lleana Parascandolo

19:00-19:30 Discussione sui temi precedentemente trattati

20.00 — 20.15 Take Home Message e Chiusura dei lavori della prima giornata
Dr. Andrea Messeri

05 Ottobre 2024

08.30-09.30 La Relazione nei Contesti Di Cura: Esperienze A Confronto Sulla
Medicina Narrativa In Hospice

Dr.ssa P. Poggiali

09.30 — 10.00 Discussione sui temi precedentemente trattati

10.00 — 10.15 Coffee Break

10.15 -12:30 Comunicazione medico paziente
Dr.ssa lleana PArascandolo

12.30 -13.00 Discussione sui temi precedentemente trattati

13.00 Light Lunch

14.00 Presentazione delle esperienze dal territorio
Dr.ssa Sara Diacciati
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15.00 — 15.30 Discussione sui temi precedentemente trattati

15.30 -15.45 Take Home Message e Conclusione dei lavori
Dr. Andrea Messeri
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FORMATO EUROPEO
PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALX

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da dicembre 2003 a
maaagio 2004

@ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
obbiettivi raggiunti

Dal 15 maggio 2004 al
2 novembre 2009

@ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

o Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
obbiettivi raggiunti

Dal 2 novembre 2009 al
7 gennaio 2016

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

@ Principali mansioni e
obbiettivi raggiunti

Dal 7 gennaio 2016 a
Luglio 2022

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego
e Principali mansioni e

PAOLA POGGIALI
N

Casa di Cura Valdisieve, Via Forlivese, S.Francesco - Pelago
(Firenze)

Casa di cura

Infermiera

Infermiera c¢/o chirurgia gen.le e ortopedia.
esperienza lavorativa, acquisizione delle tecniche

Prima

AZIENDA SANITARIA 10 - P.O. S. MARIA NUOVA, Piazza S.
Maria Nuova, 1 FIRENZE

Ospedale

Infermiera

Infermiera presso u.o. di Medicina generale, DEA,
Chirurgia gen.le e Terapia Intensiva.

AZIENDA SANITARIA 10 - AIT ZONA FIRENZE VIALE
MICHELANGELO 41 FIRENZE

Assistenza domiciliare
INFERMIERE COORDINATORE
Coordinamento assistenza infermieristica territoriale

(assistenza infermieristica domiciliare, prelievi
ambulatoriali, ambulatori specialistici)

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO - P.O. SANTA MARIA NUOVA,
Piazza S. Maria Nuova 1 Firenze

Servizi ambulatoriali
INFERMIERE COORDINATORE
Coordinamento assistenza infermieristica Ospedaliera c/o



obbiettivi raggiunti

Da Luglio 2022 ad oggi
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
@ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
obbiettivi raggiunti

Dal gennaio 2010 ad
oggi

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

@ Principali mansioni e
obbiettivi raggiunti

ISTRUZIONE

19e7
e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

2003

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

2008

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LINGUE INGLESE

Poliambulatorio - Radiologia — Ambulatorio Cardiologia —
Reception linea Medica -~ Referente morgue e Percorso
Salma a Parti Anatomiche riconoscibili

AZIENDA USL TOSCANA CENTROC — PRESIDIO OBLATE -
HOSPICE

UFC CURE PALLIATIVE

Infermiere Coordinatore

Coordinamentio assistenza cure palliative Hospice Oblate e
gestione percorsi domiciliari zona Firenze e Nord Ovest.
Gestione attivita terzo setfore in convenzione
(Fondazione File, associazione La Finestra, ass. Tutto &
vita)

AZIENDA SANITARIA S.0.S DONAZIONE E TRAPIANTI c/0
P.O. Palagi — Villa Margherita

SOSD DONAZIONE E TRAPIANTI

Infermiere gruppo operativo locale alla donazione di organi e

tessuti
supporto al coordinamento e alla gestione operativa dei
processi di donazione di organi e tessuti

DIPLOMA RAGIONIERE PROGRAMMATORE C/0 L.T.C. E.F. DI
SAVOIA DUCA D'AOSTA

LAUREA IN INFERMIERISTICA C/0 L'UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI FIRENZE

MASTER MANAGEMENT PROFESSIONI SANITARIE C/0O
UNIVERSITA' DEGLI STUDL DI SIENA



CORSI bI FORMAZIONE

2004

2005

2006

2007

2008

2000

“La salute mentale ed il ruolo dell'infermierg”

“Lo specifice infermieristico nell'assistenza domiciliare alla persona
anziana”

“Aspetti legali ed etici del limite delle cure”

“Coso di addestramento dei lavoratori sui piani di emergenza, VII
ediz.”

“Linee guida lesioni cutanee croniche II livelio approfondimenti”
“Cronicita ed etica cure fine vita I ed.”
“Cardionursing amnco 2005"

“Continuitad dell’assistenza infermieristica osp./terr. Nel trattamento
delle lesioni da compressione”

“Aspetti legali ed etici del limite delle cure”

“Governo clinico: la via toscana all'equilibrio decisionale”

“Formazicne infermieri rilevatori per I'effettuazione di un'indagine di
prevalenza delle UdP in tutta la Regione Toscana”

“Tuscany nhursing questioni assistenziali in area critica”

“Linee guida lesioni cutanee croniche II livello approfondimenti” I ed.
“comunicare per crescere”

“La transcultura per molte buone accoglienze”

“Etica e responsabilita de! “prendersi cura” e “clima interno”

“Corso di formazione per infermieri ai sensi del D.lgs. 626/94"

“Giornata di formazione di base per | nuovi assunti ai sensi del Dgls
626/94"

*La prevenzione delle cadute dei pazienti anziani in ospedale:
sperimentazione del sistema regionale di identificazione dei pazienti
a rischio e di monitoraggio delle cadute - progetto di formazione per
infermieri”

“*Sepsi, sepsi grave e shock settico”

Master in management per le professioni sanitarie

“Assistere nel presente: organizzazione, persona, assistenza”
“Implementazione di linee guida condivise per il malato cronico”
“Positive scomodo: prevenzione della discriminazione persone HIV
positive”

“Sepsi, sepsi grave e shock settico - I ed.”

“La gestione dei rifiuti sanitari”
*II controllo delle vie aeree in condizioni di emergenza urgenza”
“Cardionursing anmco 2009”

“Nursing sensitive outcomes: & possibile misurare |'assistenza
infermieristica?”

“21 settembre 2009 Le medicine complementari nel Servizio
Sanitario Toscano: FOmeopatia”

*I percorsi di cura nei servizi di salute mentale della Regione



2010

2011

Toscana”

*Influenza A HN1”

“Alla ricerca delle evidenze”

“Lean Thinking in Ospedale”

“Giornate Mediche di Santa Maria Nuova 2009”

“Analisi delle responsabilitad del coordinatore infermieristico zona S/E”

“Urgenza cocaina”

*Le medicine complementari nel servizio sanitario toscano:
agopuntura e fitoterapia”

“*Quale responsabilita per I'infermiere dei Territorio?”
*Invecchiare, morire... lontani da casa”

“Take care: le cure infermieristiche nello scenario che cambia”

“La carta di valutazione geriatrica: uno strumento per il dépistage
dei fattori di rischio delle persone anziane. Formazione pratica”

“Assistere nel presente: da progetto a sistema nell'intensita di cure”
*Il paziente cardiopatico e la chirurgia non cardiaca”

“II° incontro per la promozione della ricerca nelia Azienda Sanitaria
di Firenze. Il valore aggiunto della ricerca nel miglioramento della
pratica clinica”

“Evoluzione della organizzazione sanitaria territoriale”

I diritti & gli obblighi del professionista sanitario: orario di lavoro,
ordini di servizio, pronta disponibilita, copertura delle assenze
improvvise. Aspetti giuridici e deontologici”

“Aspetti generali della responsabilita e consenso informato”

“Florence Nightingale e le origini dell’assistenza infermieristica in
Italia”

“Lo stato di salute dei detenuti toscani: vecchi problemi, nuove
emergenze”

“1 percorsi di accesso ai servizi ospedalieri: I'organizzazione dei
servizi ospedalieri”

"Il potenziale donatore di organi e tessuti”

“La valutazione delle risorse umane: un approccio al processo in
sanita”

“L'esercizio professionale e il rapporto di lavoro dopo la Riforma
Brunetta. Valutazione del personale, sistema incentivante,
procedimenti disciplinari e doveri nella previsione del D. Lgs
150/2009"

“Pensare, osservare, migliorare: esperienze di ricerca nellarea
fiorentina. Informazione sulla ricerca infermieristica neile Aziende
della Provincia di Firenze”

“Allergia a farmaci. La gestione in ospedale e sul territorio”

“Etica e deontologia nella contenzione e nella gestione dej casi socio
assistenziali complessi”

“Corretta gestione dei rifiuti: normativa SISTRI - 1V ed.

“Invecchiare bene. La prevenzione della disabilita nel'anzianc
fragile: sperimentazione di un modelio in due Societa della Salute”

“Migliorare l'accesso ai servizi”

“La salute della popelazione immigrata in Toscana”
“infezioni urinarie e catetere vescicale”

“Incontri di aggiornamento: approvvigionamenti MAV”



2012

2013

“Quale responsabilitd per 'infermiere del territorio?”

“La gestione delle criticita sul territorio in Toscana: evidence della
Banca Dati Macro”

“I| Ben-Essere: percorsi per la gestione dello stress”
“Documentazione Infermieristica e qualita dell'assistenza - 11 ed
"22° convegno AIRT 2011”

“Seminario aziendale sulla sperimentazione clinica”

“Misure di antisepsi e disinfezione nelle strutture sanitarie”
“"Cronicitd e medical Humanities”

“Efficacia della documentazione infermieristica informatizzata”

“La riabilitazione dopo ictus e frattura di femore in toscana”
“Corso base - aggicrnamento D.Lgs. 81/08 - FAD”

“Corso per valutatori del servizio Assistenza Infermieristica e
QOstetrica”

“Accreditamento Azienda sanitarie L.51/09 e Regolamenti successivi”

“Le competenze organizzative e relazioni nelle donazioni di organi e
tessuti”

*1I ruoio del coordinatore infermieristico nei modelli organizzativi
della sanita”

“Name2 - ora € un’altra storia”

“Corso per valutatori del servizio assistenza infermieristica e
ostetrica”

“Corso CUP Metropolitano”

*1l soccorse integrato nelle Grandi Emergenze: il ruclo dell’High
Tech”

*L'infermiere oggi... & gia futuro?”

“I° Meeting di studio AISLEC II piede diabetico”

“La sicurezza del paziente e del professionista alla luce della Spendig
Review"”

“Il dolore in urologia”

“1l professionista sanitario dopo le manovre economiche degli ultimi
anni”

“Assistere nel presente: qualita e produttivitad”

“Sistema di sorveglianza:PASSI in Toscana”

“Corso specifico per preposti ai sensi del D.Lgs 81/08"

“take care: le cure infermieristiche nello scenario che cambia”
“La sicurezza del paziente e del professionista alla luce della
Spending Review”

“Gestione della persona con trachectomia” II ed

“Efficacia della documentazione sanitaria”

“La professione infermieristica dopo il decreto Balduzzi e la spending
review”

“Investire e spendere in cultura nelle relazioni critiche”

“1I coordinatore dell'assistenza ~ tra riorganizzazione e
razionalizzazione”

*Infermieri di altre Nazioni”
“Giornate mediche di S.M.Nuova 2013. La vita oltre la malattia”

“Soft Kills: sviluppare l'intelligenza emaotiva correlata ai contenuti del
codice deontologico”

“Sicurezza sul lavoro in ambito sanitario”



2614

2015

2016

“Gestione stress professionale: aspetti etici e deontologici”
“La contenzione toglie la cura e la qualita di vita”

“La gestione del processo organizzativo nel sistema qualitd - zona
Firenze”

“Gestione rischio clinico: formazione del facilitatore per la qualita e la
sicurezza delle cure”

“Efficacia della documentazione infermieristica informatizzata” -
“Assistere nel presente. La centralita della persona”

“Corso blended su pianificazione e controllo”

“Costruire una cultura della responsabilita condivisa”

“BLSD”

“Audit Gestione Rischio Clinico Ospedale S. Maria Nuova e Palagi”
“Efficacia della documentazione assistenziale con utilizzo del software
per i flussi informativi”

*I| comportamento prosociale: competenze chiave per la sanita
interculturale”

“II sistema donazione-trapianti in una societa multiculturale”
“Assistere nel presente in Regione Toscana 2014”

“Giornate Mediche di Santa Maria Nuova 2014”

“Le competenze comitato unico di garanzia per le pari opportunita e
per la valorizzazione del benessere crganizzativo”

“IL coordinatore infermieristico: guida e gestione dei gruppi — zona
Firenze”

“La professione infermieristica tra motivazione e ostilita laterali”
“Anticorruzione e trasparenza nell’Azienda Sanitaria di Firenze”
“|'istituto dell’amministratore di sostegno”

“Muova procedura: percorso di donazione di organi e tessuti”
“Nuove indicazioni sulle procedure DGRT 576/2014"

“tavoli di coordinamento € monitoraggio — PO SMN”

"Uintegrazione delle competenze infermieristiche fra ospedale e
territorio”

“*Donazione d'organi. La gratuita di un gesto quale strategia europea
e internazionale per fermare la vendita ed il traffico d'organi”

“La sedazione clinica con ipnosi a supporto del prendersi cura”

“Corso TPM Toscana II edizione per coordinatori alla donazione e al
prelievo di organi e tessuti”

“La Sanita Territoriale e i suoi sviluppi”

“Giornate Mediche di Santa Maria Nuova 2015"

“|’assistenza infermieristica basata sulle evidenze scientifiche”
“Sicurezza sul lavoro in ambito sanitario”

“Giornate mediche di Santa Maria Nuova 2016"

“la chirurgia laparoscopica della regione sovramesocolica - workshop
di videochirurgia”

“Sviluppo del linguaggio nella comunicazione col paziente. Prelievi
venosi: nuovi device”

“Le sfide organizzative dell‘infermiere coordinatore”

“Integrazione tra ospedale e territorio nella gestione della persona
con patologie croniche”



2017

2018

2019

“Temi di genetica medica”

“Giornate mediche di Santa Maria Nuova 2017"

“Per I'eutanasia in Italia” presupposti di una cultura per la morte assistiti
“Riconoscere una malattia rara”

“Meeting Nazionale POIS”

*II ruolo e la responsabilita del coordinatore infermieristico”

*12° Forum Risk Management in Sanita”

“Trapianto di Fegato: attualita, criticita, avvenire”

“Procurement di Tessuti da donatore NHB e il prelievo di cornee”
“Etica e deontologia infermieristica : il nuovo codice decntologico”
“PDTA per la gestione del paziente proctologico adulto”

“Sviluppo e competenze trasversali dell'infermiere coordinatore SOS
Firenze

“Leonardo da Vinci a Santa Maria Nuova — Gli studi anatomici di
Leonardo sul cuore”

“I tavoli di coordinamento SOS Firenze

“L'accesso degli animali di affezione in ospedale”

“Autcdeterminazione e scelte di fine vita: norme in materia di
consenso infermato e di disposizione anticipate di trattamento”

“Corso integrazione addetto antincendio rischio elevato ed
esercitazione per I'attuazione del piano di emergenza”

“Dati di funzionamento: strurmento di monitoraggio degll outcome
assistenziali”

“1l nuovo contratto di Lavoro 1° edizione”
“Da Collegio a Ordine: significate, innovazione, cpportunita, criticitd”

“1I ruolo del team multidisciplinare bariatrico in chirurgia bariatrica
toscana-emilia romagna”

“*Tavoli di coordinamento SOS Firenze”
“Tavoli di Monitoraggic - SOS FI”
“Team building dirigenza infermieristica — coordinatori”

“Integrazione addetto antincendio rischio elevato ed esercitazione
per l'attuazione del piano di emergenza”

“NUOVE PROSPETTIVE IN AMBITO DI TRAPIANTO"

“1L CONSENSO INFORMATO E DISPOSIZIONI ANTICIPATE DI TRATTAMENTO
(D.A.T.) ALLA LUCE DELLA L.219/2017 E DELLE SUCCESSIVE DISPOSIZIONI
DELLA REGIONE TOSCANA"

“ALLERGIE AL LATTICE: PREVENZIONE, SPECIFICI PERCORSI OSPEDALIERI,
TRATTAMENTO DEGLI EVENTI AVVERSI. LO STATQ DELL'ARTE NELLA NOSTRA
AZIENDA”

“IL RUOLO DEL COORDINATORE E DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE NELLA
PROFESSIONE DI INFERMIERE ALA LUCE DELLE RECENTI INNOVAZIONI NORMATIVE"”
“GIORNATE MEDICHE DI SANTA MARIA NUOVA : PROGETTUALITA E INNOVAZIONI
A SANTA MARIA NUOVA E NELL’AZIENDA USI. TOSCANA CENTRO, TRA SCIENZA,
ASPETTI NORMATIVI E SOSTENIBILITA”

“"RISCHIO BIOLOGICO: PRINCIPI GENRALI E FOCUS SU TBC, MENINGITE E
VACCINAZIONI. PREVENZIONE DELLE FERITE DA TAGLIO E DA PUNTA"”

“OBESITA & CANCRO” CONVEGNO AIOM-SICOB



2020

2021

2022

“IL COORDINATORE NELLA NUOVA ORGANIZZAZIONE DE DIPARTIMENTO DI
ASSISTENZA INFERMIERISTICA E OSTETRICA”

" ATTIVITA’ DI DONAZIONE E TRAPIANTO 2018-2019 ERASSEGNA CASI MISSING”
"NUOVE PROSPETTIVE IN AMBITO TRAPIANTI”
“INCONTRI DI AGGIORNAMENTO PER MIDDLE MANAGER”

“|& INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA: ATTUALITA’ E STRATEGIE DI
SORVEGLIANZA, PREVENZIONE E CONTROLLO”

“TAVOLI DI COORDINAMENTO E MONITORAGGIO: OSPEDALE SOS FIRENZE”
*CORSO ANTICORRUZIONE, CONFLITTO DI INTERESSI E TRASPARENZA”

“ESTTI ASSISTENZIALI: DATI DI FUNZIONAMENTO COME STRUMENTO OPERATIVO”
“INCONTRI DI AGGIORNAMENTO PER MIDDLE MANAGEMENT"”

“AGGIORNAMENTO PREPOSTI: ADDREASTRAMENTO EPRSONALE FINALIZZATO ALLA
RIDUZIONE DEI RISCHIE DA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI E PAZIENTI,
AGENTI CHIMICI, BIOLOGICI E USO DPI Al SENSI DEGLI ART. 16, 227,278E74
DEL BLGS 81/08 E SMI NEL SETTORE SANITA'

"IL COORDINATORE NELLA NUOVA ORGANIZZAZOINE DEL DIPARTIMENTO DI
ASSISTENZA INFERMEIRISTICA E OSTETRICA”

“TECNICHE DI PERFUZIONE IN SITU ED EX SITU NELLA DONAZIONE A CUORE
BATTENTE (DBD) E A CUORE FERMO {DCB)”

“ADDESTRAMENTOC ALL'USO DEI DPI PER LA PROTEZIONE DA AGENTI BIOLOGICI
covinlg”

“LA MALNUTRIZIONE NEL PAZIENTE ONCOLOGICC FISIOPATCLOGIA,
PREVENZIONE E CURA"

“LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALT IN SANITA’

“LA SEDUTA VACCINALE PER COVID 19: LE TIPOLOGIE DI VACCINI E LORC
MODALITA DI SOMMINISTRAZIONE"

“RADIOPROTEZIONE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO SANITARI: FORMAIZONE PER
DIRIGENTI E PREPOSTI Al SENSI DEL DLGS 101/20”

“OTTIMIZZAZIONE DELLE POSTAZIONI DI LAVORQ”
“MONITORAGGIO E AUTOVALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE”

“TRAIN TO ACTION — FORMAZIONE PROCUREMENT ORGANI”

“CAMBIA LA RELAZIONE CON IL PAZIENTE? CONSENSO, DISPOSIZIONI ANTICIPATE
DI TRATTAMENTO, CURE PALLIATIVE, OBBLIGHI PROFESSIONALI A SGEUITO DLELA
LEGGE N. 219/2017"

“MONITORAGGIO E AUTOVALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: DAL DATO AL
MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLE PRATICHE PER LA SICUREZZA DEL PAZIENTE"

“iL SISTEMA DI PREVENZIONE E REPRESSIONE DELLA CORRUZIONE — CORSO
AVANZATO"

“ANALISI E RILEVAZIONE DELLE QUESTIONI ETICHE NELLA PRATICA ASSISTENZIALE
IN EPCCA COVID”

“"RISCHIO BIOLOGICO DA LEGIONELLA IN ASLTC - FORMAZIONE BASE”
“L’AGGRESSIONE NEI CONFRONTI DEGLI OPERATORI SANITARI™”
“"CORSO OBBLIGATORIO LEGIONALELA BASE”

“CANNABIS A SCOPQO TERAPEUTICO. COMBATTERE IL DOLORE
SEMPRE”

“"AGGIORNAMENTO IN TEMA DI COVID-19: DOMANDE E RISPOSTE"
"AGGIORNAMENTO LAVORATORI AI SENSI DELL'ART.37



D.LDGS.81/08 E SS.MM.II. NEL SETTORE ATECO SANITA’E
ASSISTENZA SOCIALE”

“CURE PALLIATIVE 2.0”
“ATTREZZATURE MUNITE DI VIDEOTERMINALI. FORMAZIONE Al SENSI
DELL'ART.177 DEL D.LGS. 81/80 E s.M.1.”

“XII EDIZIONE GIORNATE MEDICHE DI SANTA MARIA NUOVA 2022
MEDICINA DI PRECISIONE DALLA RICERCA ALL'APPLICAZIONE SUL
CAMPO”

“WIII CONGRESSO NAZIONALE VINCERE IL. DOLORE ONLUS*

ML COMITATO PER L'ETICA CLINICA INCONTRA GLI OPERATORI: LE
NOVITA” SUL CONSENSO INFORMATO"

“LA MEDICINA NARRATIVA APPLICATA ALLINFERMIERISTICA IN
CURE PALLIATIVE"

2023
*LA MEDICINA NARRATIVA NEI SETTING DI CURA”

“WALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO STRESS LAVORO CORRELATO E
AMBITO LAVORATIVO"

“ Farmacovigilanza e dispositivo vigilanza: aggiornamento
delle procedure operative aziendali”

“Incident reporting: come segnalare gli eventi avversi sulla
piattaforma regionale sigrc”

“Maxiemergenze 2.0"

“Stati generali della rete trapiantologica italiana”

“"Rischio biologico da mycobacterium - titolo X dldgs§1/08

“I percorsi post-acuzie nei setting residenziali”

“Progetto per la gestione, la valutazione e ['utilizzo dei
glucometri”

“Dolore e relazione di cura in cure palliative”

“La pianificazione condivisa delle cure e le DAT nell’Azienda
USL Toscana Centro”

“| a fase interpandemica: rafforzare il livello di preparazione e
risposta alla pandemia influenzale”

“Nel buon uso del guanti: gestire appropriatezza clinica e
organizzativa”

“WHR TIME: la nuova procedura di rilevazione e gestione delle
rilevazione delle presenze/assenze”

“Vigilanza sul divieto di fumo. Applicazione regolamento
aziendale Del. 1173 del 4/8/2021"

“Movimentazione manuale carichi e pazienti. Formazione per
i lavoratori ai sensidell’art. 169 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii"
*IX Congresso Nazionale Vincere il dolore Onlus”

“Prendersi cura esperienza della usl toscana centro: cura e
accompagnamento in occasione della giornata nazionale delle
cure palliative”

“PAPILLOMAVIRUS: PATOLOGIA, EPIDEMIOLOGIA
E VACCINAZIONE"



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

ATTIVITA IN QUALITA DI
DOCENTE E/O RELATORE

“La morte in oncologia : viverla con gli altri e con se stessi”
PRIMO MODULO

“Stato dell’arte sulla modalita di monitoraggio del sistema
SiMira 2.0: sperimentazione e implementazione della
fase Micro”

“La morte in oncologia : viverla con gli altri e con se stessi”
SECONDO MODULO

2024

“IPNOSI: UN NUOVO APPROCCIO DI CURA”

“LA RELAZIONE NEI CONTESTI DI CURA: ESPERIENZE E CONFRONTO
SULLA MEDICINA NARRATIVA NEGLI HOSPICE”

“LA CONTINUITA’ TRA OSPEDALE E TERRITORIG: NUOVE
PROSPETTIVE. LA CONTINUITA' DI CURE PER IL PAZIENTE ANZIANO
CCMPLESSOQ: LA PRESA IN CARICO NELL'OSPEDALE SENZA MURI,
LINK TRA OSPEDALE E TERRITORIO”

“IL SUPPORTO PER LACONTINUITA" DEL COORDINAMENTO
AZIENDALE DONAZIONE ORGANI E TESSUTI”

“LE DIFFERENZE GENRAZIONALI NEL TEAM: DA PROBLEMA A
VANTAGGIO COMPETITIVO”

“GESTIONE DEL DOLORE E DELLA COSTIPAZIONE DA OPPIODI”

Attitudine nella pianificazione, capacita di gestione dei progetti,
predisposizione al perseguimente degli obiettivi stabiliti, capacita
di lavorare sotto stress, rispetto delle scadenze dei progetti,
ottima predisposizione a fronteggiare eventuali problemi che si
presentano

Utilizzo del computer: internet, posta elettronica , pacchettc
Windows Office, sistemi operativi Windows, sistema ARGOS, FIRST
AID, SPARTITO; METAFORA, CARIBEL.

Propensione al team working, all'ascolto ed alla condivisione di idee
ed opnioni. Capacita di problem solving, proattivita e prepositivita,
empatia

- Relatrice corso autoaggiornamento “"ULCERE DA PRESSIONE” ¢/o
U.O. Rianimazione — P.O. S. Maria Nuova - Firenze

- Relatrice corso autoaggiornamento "ASSISTENZA AL PAZIENTE IN
VENTILAZIONE MECCANICA DOMICILIARE” — 2012

- Relatrice corso "I bisogni della persona, le risposte dei
professionisti, Le diverse prospettive del team di cura” c/o RSA
Martelli Figline Valdarno

- Docenza CORSO 0SS 1000 ORE “Interventi sanitari rivolti alla
perscna anziana con patologie croniche™ AA. 2023-2024



PRINCIPALI
PUBBLICAZIONI

- MONDO SANITARIO rivista
mensile anno XVI n. 10
Novembre 2009

1) co-autori

Maristella Pelliccia
(Direttore U.O.
Assistenza
infemieristica, ASL 10
P.O. Firenze Centro)

Dott. Massimo
Dominijanni

(Docente di Economia
sanitaria, Univ. Degli
studi di Siena)

2) titolo della
pubblicazione “LA
COMPONENTE
ETICA NELLA
GESTIONE DELLA
SICUREZZA
CLINICA”

3) anno della
pubblicazione
NOVEMBRE 2009

4) editore : edizioni
SECUP

— DISPATCH
COLLEGIO IPASVI
FIRENZE NR 3/1 DEL
2010

“La comunicazione
dell'errore™

Autorizzo il trattamento dei dati a norma della Legge 196/03

Firenze 10 luglio 2024

FIRMA




CURRICULUM VITA
EET STUDIORUM

INFORMAZIONI PERSONALI

ATTIVITA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nome Parascandolo lleana

Dal 1990 al 1992 Volontaria presso P.0.S.Gennaro —Napoli UOSD Diabetologia e Nutrizione clinica
Dal 1990 al 1995 Docente presso la scuola infermieri del P.O. S.Gennaro di Napoli e dell P.O. Monaldi di
Napoli.
Dal 1996 al 2000 Docente progetti nutrizione ed educazione alimentare presso Enti
istituzionali. Dal 01.07.2001 Specialista ambulatoriale presso ASL Napoli 2 Nord
- dal 2007 ha ricevuto determina di Dietologia Oncologica presso Asl Na2 Nord (
protocollo7059 del 14/09/2007).

2008 /2012 Volontario presso I'Ambulatorio Oncologia e Cure Supportive P.O.
S.M.P.D. Incurabili —Napoli
Dal 2007 al 2016 aggiornamento professionale presso IRCSS Pascale, Istituto Tumori di
Napoli in Terapia del Dolore, Cure palliative, Dietologia Oncologica, Senologia Oncologica.
Investigator per il progetto sul dolore oncologico ” Tolleranza Zero” IOPS.

Nel 2013 Specialista presso UOSD Nutrizione artificiale Asl Na 1.
Da giugno 2013 al 2018 Specialista per le Terapie nutrizionali e di supporto UOC Ematologia
P.O. S. Gennaro (Napoli). E P.O Ascalesi ( Napoli)
Dal 2018 ad oggi Medico Specialista presso UOSD NAD e Cure Palliative Asl Na1 Centro
Dal 1 settembre 2022 ad oggi Medico Specialista in Scienza dell'alimentazione presso
SSD Dietologia e Nutrizione artificiale IRCCS Pascale.

Ha pubblicato per I'Associazione Italiana Studio Dolore nel 2010-2011-2012

Ha pubblicato per Attualita in Senologia 2011 e 2015

Ha pubblicato per Annals of Oncology edizione AIOM 2015 , 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e
2022, 2023.( primo firmatario) sezioni Cancer cachexia, Supportive care and Management of
Cancer Pain, Simoultaneous care.

Ha pubblicato abstract per Sinpe 2021 e Sicp 2022 €2023.

Ha pubblicato per Mascc nel 2020 abstract nutrizione artificiale e dolore oncologico

Ha pubblicato per Sinpe 2021abtract Supporto nutrizionale precoce e malnutrizione oncologica

Ha pubblicato per SICP come primo firmatario nel 2021 e 2022. Collabora al Blog Nazionale
Cura e Comunita

Diploma di maturita classica conseguito presso il liceo Vittorio Emanuele II-Napoli
Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Napoli
Federico Il in data 19/6/1989 con voti 110/110

Specializzazione in  Scienza dell'Alimentazione conseguita

presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico II” nel mese di Ottobre- 1992

Aggiornamento presso I'INT Pascale-Napoli Area Qualita della vita- Dietologia

Oncologica (2006 — 2008)

Dal 2007 Referente Dietologia Oncologica con delibera aziendale presso Asl Nappoli 2

Nord.

Aggiornamento professionale in Cure di supporto in Oncologia presso P.O. S.M.P.

Incurabili dal 2007 al 2012.

Master di Il livello In Senologia presso I'Universita degli studi “La Sapienza” Roma-

conseguito con Lode ( Gennaio 2010)

Aggiornamento Professionale presso UOC Senologia, Istituto Tumori Pascale (2011-

2012)



Dal 2007 al 2016 aggiornamento professionale presso IRCSS Pascale, Istituto Tumori
di Napoli in Terapia del Dolore, Cure palliative, Dietologia Oncologica, Senologia

Oncologica.
Aggiornamento professionale dedicato presso UOC Terapia Antalgica Istituto Tumori
Pascale ( 2014-2016).
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA
Italiana
ALTRE LINGUA
INGLESE, SPAGNOLO
CAPACITA E COMPETENZE Gestione delle risorse umane e informatiche
RELAZIONALI Coordinamento aree integrate /data manager

Presidente dell'Associazione di Volontariato in Oncologia
Il Cielo Oltre Venere ( Fb il cielo oltre venere)
Socia Aiom, Socia SICP , Socia SIMEN

CONOSCENZE INFORMATICHE
Sistemi operativi: ambiente Windows.

Software utilizzati: tutti i principali programmi di Office Automation (es.: Word, Excel, Power
Point), nonché tutti i client internet (browser, email, softphone VolP, social network, etc).

La sottoscritta lleana Parascandolo, consapevole della sanzione della decadenza dai benefici conseguiti a seguito di un provvedimento adottato
in base a una dichiarazione rivelatasi successivamente non veritiera, dichiara di possedere i titoli di studio e di carriera sopra riportati.

Dichiara, inoltre, di dare disponibilita immediata ed autorizza, ai sensi della legge 675/96, al trattamento dei dati personali ai fini di
un’eventuale attivita di selezione.

Ileana Parascandolo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati
personali e del precedenteD.LGS 196/03
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FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indinzzo

Indinzzo lavoro
Cellulare
Telefono lavoro

E-mail istituzionale

E-mail personale
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

GIARDINA PATRIZIA

-Da Novembre 2019 alla data odierna Dirigente Medico di cure palliative presso Usl
Toscana Centro ambito territoriale Pistoia.Da Giugno 2021 Referente per la Direzione
Per le Cure Palliative ambito Pistoia e Val di Nievole.

-Da Gennaio 2011 a Novembre 2019 Responsabile U.O. Hospice ASP Messina

-Da Aprile2017 a Novembre 2019 Responsabile Ambulatorio Cure Palliative c/o0 Dh
Oncologico P.O.Papardo MESSINA

-Dal 2013 a Novembre 2019 Responsabile Rete Aziendale Cure Palliative ASP
Messina

-Dal 2005 al 2010 Responsabile della struttura semplice denominata U.0 S, ADI-
Malati terminali-UVG presso il distretto

palliative ;inserimento in RSA; assistenza da parte dei medici di famiglia aj
non ambulabili e controllo e verifica pr
bilanci di salute - AUSL DI MESSINA
-Dal 1999 al 2005 al Settore assistenza sanitaria d
rapporto i con i medici di medicina generale e pe
controlli relativi all'art32 -39-45 P Geall. G DPR 484/96 - AUSL DI MESSINA

-Dal 2003 componente dell' Unita di Valutazione Cure Palliative al fine della presa in

carico dei pazienti in assistenza domiciliare - AUSL DI MESSINA
- Dal 2004 componente delJ"

Presa in carico dei pazie

i base con particolare attenzione aj
diatri di libera scelta con gestione e

Unita di Valutazione Geriatrica Distrettuale al fine della
nti in assistenza domiciliare - AUSL DI MESSINA
Dal Gennaio 1990 in Servizio presso Azienda Sanitaria di Messina
concorso con la qualifica dj Dirigente Medico Igienista di I Livello
-dal1990 al 1999 presso Ufficio medicina scolastica con attenzione agli screening
medicina scolastica con attenzione agli screening auxologici e ai corsi di educazione
alla salute - USL 5 pp MESSINA
- Anni 2008-2009 Componente Esperto in Oncologia delle Commission; per
l'accertamento delle invalidita civili L. 104/92 - AUSL DI MESSINA

quale vincitrice dj



eV L ANW L ¢AE e MY
) J -USL DI
o oprpanizzati allex USL 41 U
. Docente corsi di formazione deglomfermicr! organtzz
MISSINA AR ESSINA
e ona nel'ASLS - DIM
_Docente af corst di nquahiticaziont I“""“””"’ ona nell'A
“Docente ai Corsi di formazione organizzati dall’ ASP di Messina per quanto atticne
alle Cure Palliative ¢ le Cure di Fine Vita: ’ e
o Anno 2012 “Meglio dare vita ai giorni che giorni alla vita ‘
Destinato a_ tutli gli operatori della Rete provinciale delle cure palliative
e Anno 2013 "Corso di cure palliative” aobaten s
Destinato ai Medici di Medicina generale ¢ operatort della rete
e Anno 2014 “Corso avanzato di cure palhative o
Destinato ai Medici di Medicina generale ¢ operatort della rete o
e Anno 2015 “Corso di formazione per i Referenti ospedalieri per le dimissioni
protetie in cure palliative” ) o L
e Anno 2015-2016-2017 Corso di formazione in cure palliative per Medici di
Medicina Generale ¢ Pediatri di Libera Scelta
-Docente ai Corsi di Formazione in Medicina Generale per quanto attiene alle Cure
Palliative ¢ le Cure di Fine Vita nell’ultimo quinquennio
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Laurea in Medicina e Chirurgia
conseguita in data 27-10-1986 presso I'Universita degli Studi di
Messina con la votazione di 110/110 ed il conferimento della lode.
Specializzazione in Oncologia
Congeguita in data21-10-1989 presso I'lstituto di Clinica Oncologica e
di therca sui Tumori dell’Universita degli Studi di Messina con la
votazione di 50/50 ed il conferimento della lode.
Corso' di Formazione in cure palliative e terapia del dolore
Organizzato dallASSESSORATO ALLA SALUTE REGIONE SICILIA-
Palermo Anno 2008
Master l'JniversitariolII° Iiyello in Cure Palliative AA 2009-2010
conseguito presso Universita degli studi di Palermo
Master l'Jniversitario‘|I° Iiyello in Sessuologia
conseguito presso Universita degli studi di Messina
Corso di formazione manageriale per Direttore di Struttura
Complessa-Assessorato alla salute
Regione Sicilia
Pubblicazioni : Anno 2013

Supportive care in cancer volume 21 n.§
Can a phone call be more effective than an
intrathecal implanted pump?
Mercadante,Giardina

:Pl'endcrsi cura nella fragiltd” di Digangi,Cupane,Munafd ,Giardina
Il punto di partenza...” di Piani,Giardina
Atti del Congresso Nazionale Cure Palliative- 2015 Sorrento
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
AGGIUNTIVE
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Organizzati dall Azienda Sanitaria di appartenenza:

"Codice della privacy e dirtto alla riservatezza

"Tutela della salute sul posto di lavoro secondo il decreto D.Iv. 81/2008

i oposte per un modello
"Dolore e cure palliative tra territorio e ospedale prop p
integrato"

“La domiciliarieta delle cure del paziente anziano fragile”- -

Organizzati presso il CEFPAS(centro di formazione permanente del personale
del sistema sanitario: . o ’ '
Progettazione operativa degli interventi sanitarii tecniche e strumenti

dal 9 al 12 aprile 2001;

Management del Distretto Sanitario
dal 8 maggio 2001 al 14 dicembre 2001;

Progettare e valutare in ambito socic-sanitario
dal 6 al 9 maggio 2002;

L'assistenza domiciliare integrata al malato multiproblematico
dal 9 al 12 settembre 2002;

Curare la cura: | processi relazionali in oncologia
dal 1 al 3 aprile 2003;

L'assistenza domiciliare integrata al malato multiproblematico —
Livello Avanzato
dal 5 maggio 2003 al 21 maggio 2003;

| percorsi diagnostico terapeutici e assistenziali
dal 23 al 25 maggio 2006;

Linee guida e budget di distretto per obiettivi di salute
dal 21 al 23 novembre 2006

Informatica di base in ambito socio-sanitario
dal 5 al 9 febbraio 2007;

Corso avanzato sull'assistenza al malato inguaribile :

_ curare chi non pud guarire
dal 22 gennaio 2009 al 15 settembre 20009;

Seminario: " Tutti gli impegni e limpegno di tutti per una sanits i
en a dal
di rientro, alla legge di riforma, al nuovo SSR SRS

29 maggio 2009;

Percorsi assistenziali e cronicita
dal 1 al 3 marzo 2010;

La cura nella cronicita e svilu
al malato terminale
dal 26 al 28 aprile 2010.

PpPo della rete per le cure palliative e l'assistenza
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Boaz Gedaliahu Samolsky Derel

Professore associato

Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
Settore scientifico disciplinare: MED/41 ANESTESIOLOGIA

<

[UrfiCUIUm - 1987-1993, Studente frequentatore interno, durante il CdL in Medicina e Chirurgia, attivita di studio e di
\fitae ricerca presso il laboratorio di Neurofisiologia dei processi visivi del Dipartimento di Fisiologia Umana e
Generale dell' Universita di Bologna.

14/07/1995, Laurea in Medicina e Chirurgia cum laude presso |'Universita degli studi di Bologna, avendo

discusso una tesi sperimentale in ‘Fisiopatologia e Terapia del Dolore” dal titolo: “La via spinale nel trattamento
con oppioidi ed anestetici locali del dolore neoplastico e vascolare”.

1995-1998, Dottorato di Ricerca in Neuroscienze (PhD), presso il laboraterio di Neurofisiologia dei
processi visivi del Dipartimento di Fisiologia Umana e Generale dell Universita di Bologna. Conseguito il titolo di
Dottore in Ricerca in Neuroscienze nel 2000 (universita de Laquila, (sede consorziale).

1998-2002, Scuola di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione dell'Universita degli studi di Bologna,
dove ha conseguito cum laude, nel 2002, il titolo di Specialista in Anestesia e Rianimazione, avendo discusso la

tesi dal titolo “Medicina senza dolore. La formazione antalgologica nel Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia.

: 2002 tre mesi di stage presso ['Unita Operativa ‘Terapia del Dolore’ dell Ospedale Universitario Brigham
and Women's Hospital della Harvard Medical School di Boston USA, dove ha acquisito importanti nozioni e
tecniche relative al trattamento del dolore acuto e cronico.

- 01/2003-10/2003, assegno di ricerca e consulenza occasionale, per attivita di studio e di ricerca sulle
interferenze biologiche del trattamento con oppioidi del dolore cronico assegnato da R.Q. Ricerca e qualita in
assistenza Sanitaria, Rimini, presso L'unita di terapia antalgica e cure palliative dell'ospedale Infermi, Rimini
nellambito della collaborazione tra la suddetta UQ e | UO Anestesiologia, Direttore Prof, Di Nino dellazienda
Universitaria-Ospedaliera di Bologna, Policlinico S. Orsola-Malpighi.

: 2002-2003, laureato frequentatore presso |' UO Anestesiologia, Direttore Prof. Di Nino dell’azienda

Universitaria-Ospedaliera di Bologna, Policlinico S. Orsola-Malpighi

" 04/2004-09/01/2005, assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche e
Abestesiologiche delluniversita di Bologna con mansioni assistenziale ed in particolare, lorganizzazione ex-
novo del servizio di Acute Pain Service per il controllo del dolore post-operatorio nelle chirurgie afferenti alla
U0 Anestesiologia, Direttore Prof, Di Nino dell'azienda Universitaria-Ospedaliera di Bologna, Policlinico S.
Orsola-Malpighi .

- 10/01/2005, ricercatore (da 2008 confermato); Attualmente Professore Associato presso il Dipartimento

di Scienze Chirurgiche e anestesiologiche dell Universita di Bologna. Attualmente Professore associato di
Anestesia MED/41.



03/08/2005, ad oggi Dirigente Medico convenzionato SSN presso LAzienda Universitaria-Ospedaliera di
Bologna, Policlinico S.0rsola-Malpighi, referente universitario del servizio di terapia del dolore acuto (APS, Acute

Pain Service) per il trattamento del dolore post-operatorio e del dolore in pazienti non chirurgici nellospedale.
2006 ad oggi, Responsabile del ambulatorio di terapia antalgica per il trattamento del dolore cronico e

membro del comitato organizzativo ospedaliero ‘Verso un Ospedale Senza Dolore.

2011-2012, Master universitario, II° livello, ‘Management dei Servizi Sanitari per le Funzioni di
Direzione” presso la Scuola Superiore di Sanita, Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi di
Bologna,

2011 ad oggi, Referente ospedaliero del trattamento del dolore post-operatorio, del comitato ospedaliero

‘Ospedale-Territorio Senza Dolore’

05/2015 10/2019, Direttore Scientifico della fondazione Internazionale "NO Pain Foundation” con sede
amministrativa a Malta (UE).

17/01/2017 - 17/01/21, Coordinatore didattico CdL Medicina e Chirurgia, Vl anno canale B
-28/03/2017 Abilitazione Scientifica Nazionale: Settore Concorsuale 06/L1 Anestesiologia: Abilitazione
scientifica nazionale |l Fascia (Professore associata.

03/2018 ad oggi, Direttore Master Universitario | livello ASSISTENZA INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA™-
CQOD. 8268, Universita di Bologna

25/10/2018 Conferimento premio PRIDE 2018 - Scuola di Medicina e Chirurgia per l'impegno didattico
profuso nei CdL in Infermieristica.

- 01/11/2023 ad oggi, Direttore UO Anestesia e Terapia del Dolore RCCS AQSP di Bologna ff



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DIACCIATI SARA

ESPERIENZA LAVORATIVA
Data (da-a) Ottobre 2012-Aprile 2015
Nome e indirizzo del datore di lavoro

U.O. Farmacologia oncologica (direttore Prof.ssa T.Mazzei- Dipartimento oncologico-
azienda ospedaliero-universitaria Careggi Firenze). largo Palagi 1

Tipo di impiego
Frequenza volontaria
Principali mansioni e responsabilita

Attivita di ricerca clinica nell’ambito dello Studio Multicentrico Osservazionale IOPS-MS
(Italian Oncologic Pain multisetting Multicentric Survey).

Data (da-a) Ottobre 2012-Luglio 2014
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Molteni Farmaceutici Viale G.Matteotti n 52 -50132 Firenze

Tipo di impiego
Prestazioni libero professionali

Principali mansioni e responsabilita



Attivita di ricerca clinica nell’ambito dello studio multicentrico Osservazionale IOPS-MS
(Italian Oncologic Pain Multisetting Multicentric Survey).

Data (da-a) Agosto 2014-Febbraio 2016

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Centro di farmacologia clinica per la sperimentazione dei farmaci (Direttore Prof.C. Blandizzi
- Dipartimento di Area Medica -Azienda ospedaliera Universitaria Pisana, Pisa) Via Roma
67.

Tipo di impiego

Borsista

Principali mansioni e responsabilita

Attivita di ricerca clinica nell’ambito dello studio Multicentrico Osservazionale Alexandros
(Reazioni avverse in oncologia: programma di monitoraggio intensivo.

Data (da-a) Febbraio 2016- Luglio 2021
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Fondazione ANT Bologna Via Jacopo di Paolo 36 (sede di Firenze)
Tipo di impiego

Medico, prestazioni libere professionali

Principali mansioni e responsabilita

Attivita di assistenza domiciliare in ambito di Cure Palliative.
Data (da-a) 16 Agosto 2021- 16 Marzo 2023
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Azienda USL Toscana Sud Est

Tipo di impiego

Dirigente Medico

Data (da-a) 16 Marzo ad oggi



Nome del datore di lavoro
Azienda USL Toscana Centro
Tipo di impiego

Dirigente Medico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Data (da-a) Marzo 2008-Settembre 2012
Nome e tipo di istituto di istruzione e formazione

Specializzazione in Oncologia conseguita presso l'universita degli Studi di Firenze con la
valutazione di 70/70 e lode.

Svolgimento dellattivita clinica (Day hospital ambulatori e degenza ) presso I'U.O. di
Oncologia medica 2 (Direttore Prof. R. Mazzanti), I'U.O. di Oncologia Medica 1 (Direttore
Dott. Di Costanzo), I'U.O. di Farmacologia oncologica (direttore Prof.ssa Mazzei) e 'U.O.
Clinica Medica Generale ed Epatologia (Direttore Prof. Laffi).

Principali materie/ abilita professionali oggetto dello studio

Acquisizione di buona esperienza nella diagnosi e terapia delle principali patologie
neoplastiche (in particolare apparato gastro-enterico, mammella, ginecologico, apparato
genito-urinario, polmone).

Attivita di ricerca clinica nell’ambito di nuovi farmaci, nuove combinazioni e strategie
innovative (studi clinici di fase I-lll) e di protocolli di oncologia traslazionale.

Febbraio 2008: Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi di firenze (n 12593)
29/10/2007: Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Firenze con
la votazione di 104/110

Maturita classica conseguita presso il liceo classico Luca Signorelli di Cortona nell’anno
scolastico 1999/1991.



Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Nome e Cognome

Telefono

E-mail
Cittadinanza
Data di nascita
Sesso

Occupazicne

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Date

Date

Date

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

—

Fotografia {facoltativa)

Laura lozzi

Dirigente Medico

Dal 01/10/2018 ed ancora in forza

Dirigente Medico in Cure Palliafive a Tempo Indeterminato.

Responsabile Presido Hospice Oblate Firenze; Bed Manager UFS Fi-Empoli
ASL Toscana Centro

Dirigente Medico in Cure Palliative

Dal 01110/2018

Dirigente Medico a Tempo Indeterminato

Dal 01/11/2013 al 30/09/2018

Medico Libero Professionista in Cure Palliative

Medico Palliativista Referente Intracspedaliero come specialista in Dh Oncologico SGDD,
Consulente Cure Palliative Reparfi SGDD,0SMA, SMN
Dal 01/08/2012 al 3110/2013

Dirigente Medico L.P.

Azienda As! Toscana Centfro

Dal 01/12/2007 al 31/12/2010

Medico Palliativista libero professionista

Associazione Tumori Toscana

29/11/2016
Certificazione Regionale di Esperienza Triennale nel Campo delle Cure Palliative

Regione Toscana
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Date

Titolo della qualifica rilasciata

Date

Date

Data

Data

Competenze personali
Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livelio europeo (%}

Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze organizzative

Capacita e competenze informatiche
Patente

2013-2015

Master Il livello ALTA FORMAZIONE E QUALIFICAZIONE IN CURE PALLIATIVE)
Universita degli Studi di Firenze »

Votazione 110/110

2011-2012

Master Il livello in MEDICINA DEL DOLORE E CURE PALLIATIVE
Universita degli Studi di Firenze. Facolta di medicina e Chirurgia
Votazione 110/110 con lode

2000-2003

Dottorato di Ricerca in Scienze anestesiologiche e chirurgiche. Prof, Cortesini
Colo prociologia-riabilitazione pavimento pelvico.

Dottore diricerca

09/07/2001
Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo

27/110/2000

Laurea in Medicina e Chirurgia
Votazione 103/110

Universita degli Studi di Firenze

italiana
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Utente Utente Utente | B1 Utente
82 |Utente autonomo) B2 autonomo & autonomo Bl autcnomo | autonomo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per ie lingue

Buona capacita di adeguarsi a vari ambienti di favoro in base alle necessita e buona capacita di
interazione e comunicazione grazie anche alla pluriennale esperienza in ambito socio-sanitario

Esperienza pluriennale come Medico Coordinatare di equipe in ambito delle Cure Palliative

Buona conoscenza def principali sistemi informafici e programmidi  videoscritiura

Tipo B

Autorizzo il trattamento dei dati personali confenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguarde al trattamento dei dati personali.
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DICHIARAZIONE SULLA TRASPARENZA DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO E DEI RAPPORTI
CON SOGGETTI PORTATORI DI INTERESSI COMMERCIALI IN AMBITO SANITARIO

1 sottoscritto LAURA 1022~

Natoa_ IS RENZET 1 og 1] a9n

in qualitd di relatore nell’ambito dell’evento ECM organizzato da BLE&ASSOCIATES srl dal titole “I
dolore oncologico, il BTcP e la sindrome anoressia-cachessia: un approccio clinico e narrativo
alla personalizzazione della cura” - 04 - 05 Ottobre 2024 - Firenze

DICHIARA

,Z( che nell'ultimo biennio non ha avuti fonti di finanziamento e rapporti con soggetti portatori di
interessi commerciali in ambito sanitario (intesi come supporti per ricerche o consulenze scientifiche)

O che nell'ultimo biennio ha avuti fonti di finanziamento e rapporti con i seguenti soggetti portatori di
interessi commerciali in ambito sanitario (intesi come supporti per ricerche o consulenze scientifiche):

e che detti fonti e rapporti non sono tali da poter influenzare I'attivita formativa espletata nell'ambito
dell’Evento nel senso di pregiudicare la finalita esclusiva di educazione dei professionisti della Sanita
nell’attivita formativa, ai sensi e per gli effetti dellAccordc Stato-Regioni del 02.02.2017.

SI IMPEGNA

1. afar si che 'attivita formativa espletata nell’ambito dell’Evento sia obiettiva, equilibrata e non
influenzata da interessi diretti o indiretti di soggetti portatori di interessi commerciali, e in
particolare: a) a non effettuare pubblicitad di qualsiasi tipo per specifici prodotti di interesse
sanitario; b) a indicare solo i nomi generici (di farmaci, strumenti, presidi) e a non indicare
alcun nome commerciale, neanche se non correlato con I'argomento trattato; ¢) a comunicare
prima dell'inizio delPevento ai discenti le eventuali fonti di finanziamento ed i rapporti con
soggetti portatori di interessi commerciali in ambito sanitario sopra riportati;

2. a far si che durante l'attivita formativa dallo stesso espletata nell'ambito dell’Evento non
vengano proiettate immagini coperte da diritto d’autore o altri diritti di privativa industriale di
terzi (quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, pubblicazioni edite a stampa, testi,
riproduzioni o estratti tratti da siti internet protetti), immagini identificative di farmaci e/o
apparecchiature elettro-medicali e/o immagini che possano configurare in alcun modo
violazione della privacy dei pazienti

AUTORIZZA IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Visionata l'informativa inviata tramite e-mail e disponibile sul sito www.bleassociates.it, ai sensi e per
gli effetti del Regolamento Europeo 679/2016 in tema di privacy, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito dell'accreditamento ECM
dell’evento formativo per il quale la dichiarazione viene resa, dal Titolare del Trattamento
BLE&ASSOCIATES srl- via P. Harris snc - 81100 Caserta, segreteria@bleassociates.it e per I'invio di
informative o newsletter relative a nuove iniziative e servizi del Titolare del Trattamento

ACCONSENTE
in riferimento alla partecipazione in qualitd di relatore all'evento, a mettere a disposizione di
BLE&ASSOCIATES srl il proprio materiale didattico in caso di verifiche della Commissione Nazionale
ECM circa la corretta gestione dell’evento formativo stesso. } QA

Data |S’}‘+ ))—C] Firma _O\JOLAL A0 \
[ ™ N

MOD 04,06/A
Rev.5 del 10/36/2021
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Curriculum Vitae
Europass
Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)

Occupazione
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale
Date

1986/1999

1999/2021

2022/ongoing

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
Istruzione e formazione

Date 1976/82

Titolo della qualifica rilasciata

Date 1982/85

Titolo della qualifica rilasciata
Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Livello europeo (¥)

Lingua

Lingua

Capacita e competenze sociali
Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche
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Andrea Messeri

USL Toscana Centro - Palliative Unit — Hospice Oblate — piazza Meyer, 1 Firenze, Italy

Areas of Clinical Emphasis and Special Expertise:
e Regional Anesthesia for children
e Pain & Palliative medicine in children
e Procedural sedation in children

e Programme for Pain-free Hospital

e Palliative Care

Anna Meyer Children’s Hospital, Florence, Italy
- Department of anesthesia&intensive care - staff

- Pain and Palliative Care Unit - Director

AUSL TOSCANA CENTRO
- Palliative Care Unit - Director

Univesity of Florence — School of Medicine

Medical Doctor

Univesity of Florence — School of Medicine
Anesthesiologist

ltaly
English

Comprensione Parlato

Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010




Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Pubblicazioni

Pagina 2/2 - Curriculum vitae di
Cognome/i Nomel/i

Past-president of the Italian Society of Pediatric Anesthesia

Life member of ESRA
Committee coordinator of ESPA
Referee of Pediatric Anesthesia Journal

Recent publications

e  Occupational exposure to nitrous oxide during procedural pain control in children: a comparison
of different inhalation techniques and scavenging systems.
Messeri A, Amore E, Dugheri S, Bonari A, Pompilio |, Arcangeli G, Rizzo G.
Paediatr Anaesth. 2016 Sep;26(9):919-25. doi: 10.1111/pan.12966. Epub 2016 Jul 7

e A Comparison of Nonpharmacologic Interventions on the Emotional State of Children in the

Emergency Department.
Antonelli E, Vagnoli L, Ciucci E, Vernucci C, Lachi F, Messeri A.
Pediatr Emerg Care. 2016 Oct 4

e  Facing up to limits: a lesson from the Charlie Gard case.
Giannini A, Cogo P, Bembi B, Biban P, Bonanomi E, Codazzi D, Concolino D, Giugni C,

Messeri A, Parini R, Pettenazzo A, Viafora C, Zaggia C, Langer M.
Minerva Anestesiol. 2017 Dec 13. doi: 10.23736/S0375-9393.17.12554-X

e Interactive media versus human activities to reduce waiting room anxiety: what is the best
option for children with disabilities?
Messeri A, Atzori B, Vagnoli L.
Dev Med Child Neurol. 2018 Feb 6. doi: 10.1111/dmcn.13701.

e Doctors and Nurses' Knowledge and Attitudes Towards Pediatric Pain Management: An
Exploratory Survey in a Children's Hospital.
Vagnoli L, Mammucari M, Graziani D, Messeri A.
J Pain Palliat Care Pharmacother. 2019 Sep - Dec:33(3-4):107-119

e Relaxation-quided imagery reduces perioperative anxiety and pain in children: a randomized
study.
Vagnoli L, Bettini A, Amore E, De Masi S, Messeri A.
Eur J Pediatr. 2019 Jun;178(6):913-921

e Palliative Care for Patients with Kidney Disease.
Lanini I, Samoni S, Husain-Syed F, Fabbri S, Canzani F, Messeri A, Mediati RD, Ricci Z,
Romagnoli S, Villa G.J Clin Med. 2022 Jul 5;11(13):3923

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010



CURRICULUM VITAE

SABRINA PIENTINI

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

SABRINA PIENTINI

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Data

Da settembre 2017 ,con rinnovo a Ottobre 2020 fino ad Ottobre 2025

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Azienda U.S.L TOSCANA CENTRO

e Tipo di impiego

Direttore UFS Cure Palliative su Lavoro dipendente con contratto a tempo
Indeterminato

® Principali mansioni e
responsabilita

Direzione UFS Cure Palliative Hospice ambito Empoli Prato e Pistoia fino a
Novembre 2020, dal 1 Dicembre 2020 ambito Prato e Pistoia; partecipazione ai
gruppi di progetto per il soddisfacimento dei requisiti LEA, attivita progettuale al
fine del miglioramento del servizio con ad esempio |'accordo con il servizio di
emergenza-urgenza per evitare i ricoveri impropri dei pazienti palliativi,
collaborazione con la Dirigenza infermieristica nella start-up della figura degli
infermieri di famiglia.

Primo mandato: 2017-2020

- Attivato I'Hospice di Empoli, provvedendo alla formazione del personale
selezionato per la struttura

- Implementata la presenza delle Cure Palliative (CP) nella Montagna Pistoiese sia
sul territorio che attivando 2 posti letto Hospice c/o la Fondazione Turati di
Gavinana

- Costituzione di equipe di CP funzionali utilizzando la figura dell'infermiere di
famiglia

- Avviamento degli ambulatori di Simultaneous Care all’interno delle oncologie
degli ospedali di Prato, Pistoia, Pescia, Montagna Pistoia ed Empoli

- Collaborazione con I'Ospedale Meyer di Firenze per la presa in carico di minori in
fase terminale di malattia

- Estensione dei servizi delle CP a pazienti non oncologici: geriatrici affetti da
polipatologie, SLA e tutte le patologie end stage

- Attivazione di programmi di formazione continua su temi riguardantile CP e la
terapia del dolore per: medici di medicina generale, medici ospedalieri, infermieri
del territorio, OSS e volontari

- Organizzazione di incontri informativi per la cittadinanza

- Collaborazione con associazioni di volontariato che hanno garantito la presenza a
titolo gratuito di: medici, fisioterapisti e psicologi

- Introduzione negli Hospice di terapie complementari (aromaterapia, corsi di
yoga, mindfulness meditation )

Secondo mandato: dal settembre 2020

- Collaborazione con i Presidi Ospedalieri dell’USL Centro per accogliere pazienti
fragili e decongestionare gli ospedali in emergenza Covid

- Partecipazione alla stesura del PDTA nell’Ospedale Santo Stefano di Prato sugli
aspetti riguardanti le cure palliative nella SLA, e del PDTA nell’USL Centro sugli
aspetti riguardanti le cure palliative nel tumore della mammella e nel colon retto

- Partecipazione al Progetto Formativo Mario Negri “Gestione del paziente in fine
vita e appropriatezza prescrittiva”




e Data

Da aprile 2014 a settembre 2017

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Azienda U.S.L. 4 diPrato Dirigente Medico Unita di Cure Palliative (HOSPICE)

e Tipo di impiego

Lavoro dipendente contratto a tempo Indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Presa in carico dei pazienti in cure palliative a domicilio e in hospice, coordinamento
equipe domiciliari.

e Data

Da giugno 2008 ad aprile 2014

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Azienda U.S.L. 4 diPrato “ Ospedale di Misericordia e Dolce “

e Tipo di impiego

Lavoro dipendente contratto a tempo Indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Dirigente Medico Disc. Medicina e Chirurgia D’Accettazione e D’Urgenza

e Data

Giugno 2011

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Azienda U.S.L. 4 diPrato “ Ospedale di Misericordia e Dolce “

e Tipo di impiego

Lavoro dipendente contratto a tempo Indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Sostituzione della Dott.ssa Gioia Pastacaldi presso I'Unita di Cure Palliative di Prato
(HOSPICE)

e Data

Dal 2007 al 2013

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Ambulatorio privato

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Visite specialistiche in qualita di Geriatra esperto in terapia del dolore , Consulenze
in Diabetologia, Consulenze di Sessuologia clinica

e Data

dal 2006 al 2007

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Medicina e Chirurgia

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docenza agli studenti del corso di medicina 5° anno su “Terapia e prevenzione delle
ulcere da pressione nei pazienti affetti da sindrome da immobilizzazione”

e Data

dal 2005 al 2006

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Azienda Ospedaliera Careggi

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docenza del corso di patologia generale medica e chirurgica ai corsi complementari
per operatori socio sanitari

e Data

2005

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Cooperativa Euridea di Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

® Principali mansioni e
responsabilita

Corso per animatori con insegnamento di psico-gerontologia

e Data

dal 2004 al 2007

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Cooperativa Alice Prato




e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di geriatria per gli addetti all’assistenza di base, in particolare sulla
prevenzione del burn out e assistenza ai malati terminali

e Data

dal 2004 al 2005

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Corso tenutosi in Firenze, Prato, Pistoia, Massa e Rosignano (LI )

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di Geriatria nel corso “Lavorare con l'anziano affetto da patologie
degenerative e assistenza al malato terminale”

e Data

dal 2003 a 2010

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Associazione Italiana Malattia di Alzheimer

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Consulente Geriatria (consulenze al caregiver, gestione della malattia in fase
terminale, la morte del paziente)

e Data

dal 2002 al 2006

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Azienda Ospedaliera Universitaria di Careggi a Firenze e Azienda Sanitaria di Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

® Principali mansioni e
responsabilita

Docente per la materia di Geriatria per operatori socio sanitari

e Data

2002

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Comune di Fiesole (FI)

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di Geriatria per la preparazione degli operatori di Servizio Civile

e Data

2001

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Associazione Onlus Anni d’Argento

e Tipo di azienda o settore

Societa di servizi formativi

e Tipo di impiego

Socia Fondatrice e Responsabile

e Principali mansioni e
responsabilita

Attivita formativa nel settore geriatrico

e Data

2001 - 2008

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

RSA San Giuseppe di Sesto Fiorentino (Fl)

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

® Principali mansioni e
responsabilita

Direttore della struttura e Geriatra responsabile cui competeva l'accoglienza
dell'ospite, la verifica dell'espletamento dei compiti di rilevanza sanitaria e
assistenziale da parte dei vari addetti, la verifica delle modalita e delle qualita delle
prestazioni rese da parte dei MMG, la verifica che agli ospiti venissero rilasciate le
necessarie certificazioni e I'esecuzione operativa dei PAI

e Data

2001

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consorzio Zenit ( in associazione con Comune di Firenze)




e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di Igiene e Medicina Interna ad operatori Socio -Sanitario

e Data

2001

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Regione Toscana

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente al Corso per Operatori addetti all’Assistenza domiciliare a malati di
Alzheimer in fase avanzata di malattia. La gestione della morte del paziente.

e Data

Dal 2001 al 2008

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Casa di Cura il Pergolino Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile della Sezione di Lungodegenza in particolare gestione del malato in
fase terminale.

e Data

2001

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Associazione Nazionale Tumori

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza domiciliare a malati terminali oncologici

e Data

2000-2001

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

INRCA di Ancona

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Borsa di studio per la valutazione tramite applicazione di test specifici per la
valutazione dello stress del caregiver del paziente con demenza con valutazione
contemporanea della personalita del caregiver

e Data

2000

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Scuola di Formazione Permanente del Volontariato di Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente al Corso di Operatore Geriatrico Volontario

e Data

Dal 1999 al 2000

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Studio David

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Collaborazione allo studio David (in doppio cieco su picotamide/acido
acetilsalicilico) nel paziente diabetico

e Data

1999

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Universita degli Studi di Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Collaborazione allo studio sulla demenza con protocollo CYCDP002




e Data

1999

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Geriatria Universitaria di Firenze, Ponte Nuovo AO Careggi

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Servizio di guardia interdivisionale

e Data

Dal 1996 al 2000

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Geriatria Universitaria di Firenze, Ponte nuovo AO Careggi

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Servizio come medico specializzando presso il day hospital diabetologico e quello di
riabilitazione cardiaca

e Data

1998

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

RSA Pia Casa di Montedomini Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

e Principali mansioni e
responsabilita

Partecipazione allo studio di caratterizzazione della popolazione attraverso I'utilizzo
dello strumento VAOR

e Data

Dal 1998 al 2001

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Centro Diurno Alzheimer Stella del Colle di Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

® Principali mansioni e
responsabilita

Collaborazione sia per la selezione dei pazienti da introdurre al centro che
ricerca scientifica in collaborazione con INRCA Ancona

e Data

Dal 1997 al 1998

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Ospedale | Fraticini INRCA Firenze

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

® Principali mansioni e
responsabilita

Medico in specializzazione sia presso il Reparto di Riabilitazione funzionale nel
paziente affetto da deficit neurologici o ortopedici sia nell’ambulatorio di
valutazione neuropsicologica sia di pazienti affetti da demenza che pazienti affetti
da malattia di Parkinson

e Data

Dal 1996 al 1997

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di impiego

Lavoro autonomo

® Principali mansioni e
responsabilita

Partecipazione allo studio sulla salute degli anziani della popolazione di Dicomano,
Firenze, i cui risultati permettono tuttora numerose pubblicazioni

INCARICHI CONFERITI




e Data

Da Marzo 2021 alla data odierna

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Componente Regione Toscana COMMISSIONE TRAPIANTI

e Data

Da Giugno 2019 alla data odierna

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Coordinatore della Rete Regionale delle Cure Palliative e del relativo Comitato
strategico (Decreto Pres.Giunta Regionale 54/201) che ha lavorato per :

- Ricognizione delle Associazioni del terzo settore che operano nelle CP allo scopo di
distribuire i fondi regionali riservati a soggetti che hanno collaborato con I"USL
durante I'emergenza Covid

- Coordinamento del gruppo strategico toscano per il soddisfacimento dei requisiti
LEA con particolare riferimento ai flussi informativi e agli indicatori sull’utilizzo degli
oppioidi in collaborazione con i Dipartimenti del Farmaco

e Data

Da Gennaio 2019 al 30 Novembre 2020

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Sostituta del Direttore della SOC Cure Palliative (Azienda U.S.L. Toscana Centro)

e Data

Da Novembre 2018 alla data odierna

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Componente Regione Toscana COMMISSIONE BIOETICA che ha partecipato a:

- Stesura della Delibera G.R.N. 352 (3/04/2018) “Umanizzazione delle cure e
autodeterminazione del cittadino per attuazione della L.219/17.

- Stesura della Delibera del 21 dicembre 2020 che decreta le norme “atte a
garantire i contatti tra pazienti/ospiti e i loro familiari/caregiver o altre persone
di fiducia, all'interno delle ASL e altri Enti del SSR e delle strutture Socio Sanitarie
(RSA-RSD)".

e Data

Da Aprile 2021 per anni 4

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Consigliere Regione Toscana Societa scientifica Societa Italiana Cure Palliative

PUBBLICAZIONI

Numerose pubblicazioni scientifiche come autore o co/autore edite su riviste

nazionali ed internazionali, su temi inerenti le Cure palliative , la terapia del dolore,

dei sintomi disturbanti e la QdV nel malato oncologico e non.

Pubblicazioni inerenti la geriatria:

B G. Gori, S. Pientini, A. Vespa, P. Cimbelli: “il Centro Diurno Alzheimer.”
L’Alzheimer, organo ufficiale dell’AIMA, Firenze, 1998

B G. Gori, S. Pientini, P. Cimbelli: “il Centro Diurno: un’esperienza fiorentina nel
trattamento della demenza” Toscana Medica Firenze, 1999

B G. Gori, S. Pientini: “la selezione di attivita significative come integrante
trattamento della demenza” Giornale di Gerontologia 1999

B G. Gori, S. Pientini: “la comunicazione nella demenza: il ruolo del corpo tra
I'osservazione e linterpretazione” L'Alzheimer, organo ufficiale dell’AIMA,
Firenze, 2000

B G. Gori, S. Pientini, A. Vespa: “the selection of meaningful activities as atreatment
for day-care in Dementia” Archives of geriatrics and Gerontology 2001

B G. Gori, S. Pientini: “the Day Center for demented persons” Mechanism of Aging
and Development 2001

Monografia:




S.Pientini, : “Storia di ordinario dolore “ Polistampa Editore 2001




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Data

2023

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso di formazione manageriale per Direttore Generale delle USL presso I'Istituto
Sant'Anna di Pisa

e Data

2021

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Corso di formazione manageriale per Direttore di Struttura Complessa presso
I'Istituto Sant'Anna di Pisa

e Data

2018

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Conseguimento MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN “ALTA FORMAZIONE E
QUALIFICAZIONE IN CURE PALLIATIVE E TERAPIA DEL DOLORE” — massimo dei voti

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna sede Bentivoglio

e Data

2012

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

CORSO PERFEZIONAMENTO IN PSICONCOLOGIA
Firenze- presso Dipartimento Psicologia. Universita degli Studi di Firenze

e Data

2011

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Partecipazione nella compilazione e nella Formazione del Personale medico e
infermieristico relativamente al Protocollo Aziendale “TRATTAMENTO DEL DOLORE
ACUTO IN DEA”

USL 4 Prato

e Data

2010

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

COPD EXPERT MEETING

Corso a Bologna sul trattamento precoce farmacologico della BPCO e
dell’'Insufficienza Respiratoria Acuta

e Data

2010

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Societa Italiana di Medicina di Emergenza ed Urgenza

Corso presso “Ospedale Maggiore “ Milano su “Insufficienza respiratoria acuta e suo
trattamento precoce mediante CPAP in emergenza “

e Data

2010

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Societa Italiana di Medicina di Emergenza

Corso presso “Ospedale Maggiore” Milano su “Utilizzo della ventilazione meccanica
non invasiva nel trattamento dell’insufficienza respiratoria acuta in emergenza”

e Data

2009

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Advanced Trauma Life Support

¢ Qualifica conseguita

Conseguimento certificazione ATLS

¢ Data

2009

* Nome e tipo diistituto di

Regione Toscana in collaborazione con Harvard




istruzione o formazione

Medical Faculty Physicians di Boston.

¢ Qualifica conseguita

Corso di Certificazione Master in Medicina di Urgenza

e Data

2006-2007

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Master in sessuologia clinica
Istituto di Terapia Cognitivo-comportamentale IPSICO di Firenze

¢ Qualifica conseguita

Consulente in Sessuologia

e Data

2003

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Partecipazione al Corso: “Le evidenze nella cura e nell’assistenza dell’anziano in
RSA”

Accademia Nazionale di Medicina a Brescia

¢ Data

2002-2012

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Partecipazione ai congressi annuali della Associazione Italiana di Psicogeriatria
Gardone Riviera (BS)

e Data

2001

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Tirocinio di 6 mesi per la preparazione all’assistenza domiciliare del paziente
oncologico

Associazione Nazionale Tumori di Bologna

e Data

2001

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Corsi di aggiornamento su cure palliative e sulla terapia del dolore
Associazione Nazionale Tumori di Bologna

e Data

2000

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Partecipazione al meeting “Alzheimer’s disease vs. other degenerative dementias:
from biology to treatment”

Perugia

e Data

2000

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Conseguimento certificazione BLS

e Data

2000

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Specializzazione in Geriatria presso I’Universita degli Studi di Firenze con la
votazione di 70/70 discutendo la tesi “La selezione di “attivita significative” come
parte integrante del trattamento della demenza”; Relatore Dott. Gori

¢ Qualifica conseguita

Geriatra

e Data

1999

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Partecipazione al course of Elba Internazionale Neurosciences Program
“Degeneration and regeneration in the CNS: from biology to disease”

e Data

1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Partecipazione al MGSD post-graduate corse on tyoe 2 diabetes
Ostuni, Brindisi

e Data

| 1996




* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Abilitazione all’esercizio professionale ed iscrizione all’Ordine professionale

¢ Qualifica conseguita

Medico chirurgo

e Data

1998

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso teorico pratico sull’apprendimento del protocollo CYCDP0O02 per I'utilizzo
dello strumento Cibic Plus nella valutazione comportamentale dopo
somministrazione di citilcolina in paziente affetto da demenza vascolare

e Data

1997

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Corso teorico pratico per apprendimento dello strumento VAOR (valutazione
multidimenzionale della popolazione geriatrica)

Universita Cattolica di Roma

e Data

1996

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Universita degli Studi di Firenze (votazione
110 e lode /110) discutendo la tesi dal titolo “La qualita della vita dell’anziano con
malattia cronica: validazione cross-culturale della versione italiana del Sickness
Impact Profile”

¢ Qualifica conseguita

Dottore in Medicina e Chirurgia

e Data

1987

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

Diploma di Maturita Scientifica
Liceo sperimentale biologico —sanitario Pistoia

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ‘ ‘ ITALIANA
ALTRE LINGUE
INGLESE
e Capacita di lettura Buona
e Capacita di scrittura Buona
e Capacita di espressione Buona
orale
ALTRE LINGUE
FRANCESE
e Capacita di lettura Eccellente
e Capacita di scrittura Eccellente
e Capacita di espressione Eccellente

orale




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Dinamicita, Comunicativa, Capacita di negoziazione, Senso pratico, Sensibilita nel
rapporto umano

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Capacita di dirigere, coordinare, motivare e gestire le persone. Capacita decisionali e
assertive

CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza dell’uso del computer; buona conoscenza dei programmi
TECNICHE Microsoft Office
‘ PATENTE ‘ ‘ Patente di guida categoria B.
22/04/2024

Data

( Sabrina Pientini )




